
７ 男女共同参画について 

（１）男女共同参画社会について 

問21 あなたは、男女共同参画社会を形成するため、今後どのような取り組みが必要だと
思いますか。【複数回答】 

▼ 

● 「働きやすい環境整備」が他を大きく引き離して第１位。次いで「女性の

働く場所の充実」、「育児・介護休業制度の一層の普及」の順。 

 

男女共同参画社会を形成するために取り組むべきことは、「働きやすい環境整備」

(52.4％)が他を大きく引き離して第１位に挙げられ、次いで「女性の働く場所の充

実」（27.8％）、「育児・介護休業制度の一層の普及」（25.4％）が続き、女性が働き

やすい環境づくりと就労の場の拡充が求められている。その他では「町の審議会や

委員会などへの女性の登用」（14.9％）、「女性の就労条件など企業に対する啓発」

（13.9％）などの順となっている。［図表 44 参照］ 

これを性別・年齢別・居住地区別でみても、すべての層で「働きやすい環境整備」

が第１位となっている。 

 

図表 44 男女共同参画社会について（全体／複数回答） 
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