
　「第4回阿久比町菅原道真公書初め大
会」が1月5日にアグピアホール（中央公
民館多目的ホール）で行われました。131
人の参加者はしんと静まり返った中で
「元気な子」「春よ来い」など部門ごとに決
められた課題を真剣なまなざしで書き上
げました。（入賞者については10ページ
参照）

■筆先見つめる真剣なまなざし主な内容主な内容
人事行政の運営などの状況人事行政の運営などの状況
町職員の給与や勤務の状況などをお知らせします。町職員の給与や勤務の状況などをお知らせします。
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農商工連携講演会を開催
地域の農畜産物や景観などの魅力を発信する大切さを学ぶことが
できます。

�ページ 農商工連携講演会を開催
地域の農畜産物や景観などの魅力を発信する大切さを学ぶことが
できます。
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防ごう高齢者虐待防ごう高齢者虐待
「介護のつもり」が「虐待」になっているかもしれません。
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「介護のつもり」が「虐待」になっているかもしれません。
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阿久比町人事行政の運営などの状況をお知らせします阿久比町人事行政の運営などの状況をお知らせします
　阿久比町人事行政の運営等の状況の公表に関する
条例（平成17年阿久比町条例第12号）第5条の規定
に基づき、平成29年度の状況を公表します。
■問い合わせ先
　総務課人事秘書係
　(48) 1111 (内1306･1307)

(1) 職員の任免の状況
　▽　採用者数 10人(競争試験で採用した職員数)
　▽　退職者数 4人(定年で退職した職員数)
(2) 職員数（平成29年4月1日現在）
　▽　211人(町長と副町長、教育長を除く常勤職員数)
　※　再任用短時間勤務職員（11人）を除きます。

職員の任免と職員数に関する状況111

(1) 人件費の状況（平成29年度普通会計決算）
人件費(Ｂ)

※　特別職に支給される給
料、報酬などを含みます。

歳入歳出決算
実質収支

平成29年度普通会計
決算歳出額（A）

住民基本台帳人口
平成30年3月31日現在

人件費率
(Ｂ／Ａ)

87億6,455万6,000円 3億2,960万3,000円 14億115万1,000円2万8,660人 16.0%
(2) 職員給与費の状況（平成29年度普通会計決算）

給与費　※　退職手当、児童手当を含みません。職員数
(Ａ) 給　　料 職員手当 期末･勤勉手当 計　(Ｂ)

一人当たりの
給与費(B/A)

6億761万9,000円 1億1,723万6,000円 2億4,269万9,000円 9億6,755万4,000円182人 531万6,231円

平均給料月額

技能労務職
一般行政職

平均給与月額 主な職種
30万5,869円
21万9,050円

37万7,989円
22万9,345円

事務職

教育職 25万388円 28万2,508円 幼稚園教諭
用務員、調理員

平均年齢
40.8歳

34.0歳
55.4歳

(3) 職員の平均給料月額、平均給与月額と平均年齢の状況（平成29年4月1日現在）

※　一般行政職とは、税務職員、保健師、保育士、公営企業（水道）職員などを除いた職員です。
※　 「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる地域手当、扶養手当、時間外勤務手当などの諸手当の額を合計し

たもので、地方公務員給与実態調査で明らかにされているものです。

職員の給与の状況333

※　採用試験に合格し、学校卒業後直ちに採用され
た者の初任給です。

一般行政職
大学卒
高校卒

採用2年後の給料額初任給
18万4,800円
15万500円

19万7,500円
16万1,700円

(4) 一般行政職の初任給の状況（平成29年4月1日現在）
区　分
大学卒
高校卒

経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年
24万3,700円 30万7,200円

＿ ＿ ＿
34万5,900円

(5) 一般行政職の経験年数別平均給料月額（平成29年4月1日現在）

組織の目標を踏まえて、職員が自ら設定した目標の達成度と職務を遂行するにあたり発揮した能
力を適正に評価することにより、公務能率の向上と人材育成を図る。
評価者は、各職員が設定した目標の達成状況を評価する業績評価と、実際の行動や能力の発揮
度を評価する能力評価を、それぞれ5段階で評価する。
評価は、一次評価、二次評価の2段階で行い、評価結果については、人材育成、人事配置、給与処
遇面への反映に活用する。
業績評価：前期4月1日～9月30日、後期10月1日～翌年3月31日
能力評価：前年10月1日～9月30日
一般職の常勤職員。ただし、休職・休業などにより、勤務した期間がない者、任命権者が対象とす
ることが適当でないと認める者は評価の対象外とする。
204人

　阿久比町職員人事評価実施規程に基づき、育児休業などを取得している職員を除く全職員に対し人事評価を実施し
ています。

目 　 　 　 的

制 度 の 概 要

評 価 期 間

対 象 者

実 施 者 数

職員の人事評価の状況222
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8　級区　分

4.9％
8 人 10人5 人 5 人 6 人
7.9％ 9.8％ 4.9％

24人
23.5％

102人
100.0％5.9％

30人
29.4％

14人
13.7％

7　級 6　級 5　級 4　級 3　級 2　級 1　級 計

職 員 数
構 成 比

部　長 課　長 課　長
課長補佐 課長補佐 係　長

主　査 主　査 主　事 主事補標準的な
職務内容

(6) 一般行政職の級別職員数の状況（平成29年4月1日現在）

※　職制上の段階、職務の級などによる加算措置があります。
※　支給月数は、平成29年度の状況です。
※　（　）内は、再任用職員に係る支給割合です。

6月期
12月期

計

期末・勤勉手当

期 末 勤 勉
0.85（0.40）月分1.225（0.65）月分

1.375（0.80）月分
2.60（1.45）月分

0.95（0.45）月分
1.80（0.85）月分

(7) 職員手当の状況

※　平均支給額は、平成29年度に退職した職員1人当たりの平均額です。

勤続20年
勤続25年
勤続35年

最高限度額
1人当たり平均支給額

自 己 都 合（ 支 給 率 ） 定 　 　 年（ 支 給 率 ）

退職手当

20.445月分
29.145月分
41.325月分
49.59月分

　　ー　　　円

25.55625月分
34.5825月分

49.59月分
49.59月分

1,815万6,803円

※　平均支給年額は、平成29年度支給総額を平成29年4月支給対象職員数で除したものです。

地域手当
支給総額

支給率
１人当たり平均支給年額

3％

2,206万7,975円
11万894円

※　平均支給年額は、平成29年度支給総額を実際の支給職員数で除したものです。

特殊勤務手当

職員全体に占める手当支給職員の割合

手当の種類
代表的な手当

１人当たり平均支給年額

徴収手当

4.3％
8,000円
4種類

※　平均支給年額は、平成29年度支給総額を平成29年4月支給対象職員数で除したものです。
支給対象職員１人当たり平均支給年額

4,831万7,794円
28万2,560円時間外勤務手当 支給総額

扶養手当

配 偶 者

子

父 母 な ど

1万円
1人につき　8,000円（満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子は
1人につき5,000円加算。配偶者のない場合の1人目は1万円）
6,500円（配偶者と子のない場合の1人目は9,000円）

住居手当 借家(借間)　1万2,000円を超える家賃の額に応じ、最高2万7,000円

(8) 特別職の報酬などの状況（平成29年4月1日現在）

町　長
区　分 報酬などの月額 期末手当(平成29年度)

81万2,000円
64万3,000円

34万6,000円
26万6,000円
24万7,000円
23万7,000円

  6月期　1.55月分

12月期　1.75月分

計　3.30月分

副町長
59万3,000円教育長

議　長
副議長
委員長
議　員

通勤手当 交通用具（自動車など）利用者　通勤距離により　2,000円～3万1,600円
交通機関利用者　支給単位期間の定期券相当額（1カ月換算で最高5万5,000円）
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付　　与　　日　　数

2日以内
出産予定日前6週間から
出産後8週間の間で5日以内
1日2回、各30分以内
1年度につき5日（2人以上の場合は
10日）以内

区　　　分

妻の出産補助

育 児 参 加

育 児 時 間

子 の 看 護

1年度につき5日（2人以上の場合は
10日）以内短 期 の 介 護 続柄に応じて1日から7日

5日以内
忌 引
夏 季 休 暇

付　　与　　日　　数

必要と認められる期間
必要と認められる期間
必要と認められる期間
1年度につき5日以内
7日以内
必要と認められる期間

区　　　分

1年度につき20日
産前6週間、産後8週間出 産

年 次 休 暇
連続する5日以内
1日父 母 の 祭 日

結 婚
選挙権等行使
証 人 等 出 頭
骨 髄 移 植
ボランティア
住 居 滅 失 等
交 通 遮 断

(2) 主な休暇の種類

開始時刻
7時間45分

正規の勤務時間 終了時刻 休憩時間
午前8時30分 午後5時15分 正午～午後1時

職員の勤務時間その他の勤務条件の状況444
(1) 勤務時間の状況（変則勤務職場などを除く一般的な職場におけるもの）

 職員の休業に関する状況555

育児休業取得者数
区　分 男　性 女　性 計

0 人 5 人
0 人 0 人

1 人
6 人

5 人
0 人
1 人
6 人

0 人
0 人

部分休業取得者数
育児短時間勤務実施者数

計

休業の種類と取得者数（平成29年度中に新たに取得した職員数）

職員の分限と懲戒処分の状況666

免　職
処分の種類 処分者数 理　由

0 人
0 人
0 人
0 人

停　職
減　給
戒　告

(1) 分限処分の状況 (2) 懲戒処分の状況

休　職

処分の種類 処分者数 理　由

1 人

0 人
0 人

降　任
免　職

心身の故障のため、長期
の休養を要する場合

　地方公務員法に定められた町職員としての義務を周知徹底するため、随時、部課長会議や通知文書、新規採用職員
研修などで、服務規律の徹底を図っています。

職員の服務の状況777

区　　　　分 件数
報酬を得て事業もしくは事務に従事するもの 1件

(1) 服務制度に関する研修などの実施状況

　ハラスメント防止に関する基本方針を定め、総務課に相談窓口を設置して職場におけるハラスメントの防止などに努
めています。

(2) ハラスメント対策

(3) 営利企業などへの従事許可の状況（平成29年度中に新たに許可したもの）

　阿久比町職員の退職管理に関する条例（平成28年阿久比町条例第1号）第3条の規定に基づき、課長相当職以上で退
職した者が企業などに再就職した場合には、その状況について届出を義務付けています。

職員の退職管理の状況888

再就職の届出 営利企業などへの再就職
0人 0人

非営利団体への再就職
0人
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ウ　公務災害基金負担金〔地方公務員災害補償法
（昭和42年法律第121号）に基づく負担金〕

公平委員会の事務の状況111111
決算額 128万6,872円

業　務　の　種　類 件数
勤務条件に関する措置の要求の状況 0件
不利益処分に関する審査請求の状況

※　公平委員会の事務は、愛知県に委託しています。
0件

受　講　者　数 内　　　容
51人
113人

96人
50人

30人

43人

5人

11人

情報連携開始に伴う事務について
障がいのある方への接し方について

人事評価（被評価者）に関する研修
ＡＥＤの使用方法など

接遇、公務員倫理など

研 　 　 修 　 　 名
社会保障・税番号制度研修
障がい者差別解消法研修
新 規 採 用 職 員 研 修
人 事 評 価 制 度 研 修
普 通 救 命 講 習

（役場内研修）

受講者数 研修名など
新規採用職員研修（前期･後期）、一般職員研修（前期･後期）、新任係長研修、課長補佐研修、課長研修

自治大学校（第3部）、市町村職員中央研修所、全国市町村国際文化研修所

地方自治体のための秘書実務、地方自治法研修、地方公務員法研修、法制執務研修（基
礎）、地方税研修（徴収・土地）、複式簿記研修（基礎・実務）、民法研修（家族法・財産法）、財
政担当初任者研修、ＪＳＴ基本コース指導者養成研修、政策形成のための情報分析研修、プ
レゼンテーション研修（一般職員・管理職員）、ファシリテーション研修、折衝力･交渉力向上
研修、アサーティブ・コミュニケーション研修、問題解決能力向上研修、コーチング研修、ク
レーム対応研修、危機管理研修、採用面接研修、業務効率化研修、職場リーダーにおけるハ
ラスメント防止研修、思わず参加したくなる、募集チラシの作り方研修、女性職員キャリア
アップ研修（一般職員・係長以上）、接遇研修指導者養成研修、オープンセミナー

区　　分
階 層 研 修

専門・特別研修

自治大学校など
派 遣 研 修

（派遣研修）

職員の研修の状況999
　阿久比町職員研修規程（昭和53年訓令第6号）に基づき実施した研修は次のとおりです。

(1) 共済組合負担金（地方公務員等共済組合法（昭和37年法律第
152号）に基づく愛知県市町村職員共済組合に対する負担金）

(3) 安全衛生管理体制

(4)職員の災害補償

(2) 職員会補助金（職員の福祉増進と相互の親睦を図り、町政の伸展
に寄与するため全職員が加入する阿久比町職員会に対する補助）

0件

出勤
途上

0件

退勤
途上 合計

0件

　ア　安全衛生管理体制の概要
　職員の安全と健康の確保、快適な職場環境の形成を促進するため、阿久比町職員安全衛生管理規程（昭和60年
阿久比町訓令第2号）の定めるところにより、総括安全衛生管理者（副町長）を組織の長とする安全衛生管理体制を
整備しています。

　　　職員の安全と衛生に関する重要な事項について調査審議するため、安全衛生委員会を設置しています。

　ウ　健康指導などの実施状況
　職員の健康の保持増進を図るため、健診結果に基づく事後管理、一般疾病の予防・治療対策、心の健康問題につ
いて、産業医による健康相談、共済組合などの相談窓口を活用して保健指導を実施しています。

※　臨時職員を除きます。そのほか、ストレスチェックを実施しています。

※　会員数には再任用短時間勤務職員、嘱託職員などを含みます。

　イ　職員健康診断

ア　公務災害認定件数 イ　通勤災害認定件数

健康管理区分（医療面）健診名 受診者数 正常範囲 要観察 要精検
99人
114人

25人
0人

57人
42人

13人
64人

定期健康診断
人間ドック

4人
8人

38人 3人 16人 16人生活習慣病予防健診 3人

要医療

自己職務
遂行中

その他公務起因性
の明らかな疾病

公務上の負傷
に起因する疾病 職業病出張中 その他

0件 0件 0件 0件 0件0件3件

計

3件 3件

負　　傷 疾　　病

計 合計

職員の福祉と利益の保護の状況101010

金　　　額 １人当たりの負担額
2億2,170万6,318円 103万6,011円

金　額 会員数
124万5,000円 249人

1人当たりの補助額
5,000円
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　30点の「お雛さま」と150点の「吊るし飾り」がみやびで昔懐かしい空
間へとご案内します。入場無料です。
■日　時　2月23日（土）～3月3日（日）　午前10時～午後4時
　※　2月25日（月）は休館
■場　所　町勤労福祉センター（エスペランス丸山）
■イベント
　【琴の演奏会】2月24日（日）、3月3日（日）午前11時～午前11時30分
　【布小物づくり（各日先着20人）】2月26日（火）～3月1日（金）午前10時30分～午前11時30分
　【折り紙講習（各日先着20人）】　2月26日（火）～3月1日（金）午後1時30分～午後2時30分
県内の博物館・資料館などを巡るひなまつりスタンプラリー同時開催中〔2月2日（土）～3月3日（日）※　月曜日は
休館ですが、2月11日（月・祝）は開館しています〕

■問い合わせ先　産業観光課観光係　（48）1111（内1227）

お雛さまと吊るし飾り展を開催

□良いことと悪いことを分かってもらうために、叩くな
どしてしつけている。

□言うことを聞かないので、ついつい怒鳴ったり、のの
しったりすることがある。

□ベッドに縛り付けたり、薬を過剰に服用させたりして
身体拘束・抑制をする。

□忙しくて入浴や身体を拭くなどの世話はめったにしない。
□忙しくて空腹状態を長時間我慢してもらうことがある。
□おもらししないよう、水分は控えめにしている。
□本人も分からないと思うので、室内のごみや汚物の

片付けは後回しにしている。
□経済的な理由もあり、通院・介護サービスの利用など

は控えている。

□子ども扱いするなど侮辱してしまうことがある。
□高齢者の話し掛けに対して意図的に無視する。
□排せつの失敗を嘲笑したり、人前で話したりすること

がある。
□排せつを失敗したため、下半身を裸にして放置するこ

とがある。
□キスや性器への接触、性行為を強要したりすることが

ある。
□日常生活に必要な金を渡していない。
□本人の財産を無断で売却する。
□年金手帳、預金通帳などを管理し、本人に無断で使う

ことがある。

　当てはまる場合や心配・困りごとがあれば問い合わせ先まで相談してください。
■問い合わせ先　町地域包括支援センター　（48）1111（内1127・1128）

①　心理的虐待：威圧的な言葉や態度で脅す、無視、嫌がらせによって精神的な苦痛を与え
ること。

②　世話の放棄：介護や生活の世話を放棄すること。 
③　身体的虐待：暴力行為、外部との接触を意図的・継続的に遮断すること。
④　経済的虐待：本人にとって必要な金銭を理由なく制限すること。本人の合意なしに財産

や金銭を使用すること。
⑤　性的虐待：本人の嫌がる性的な行為やその強要をすること。

▽　介護疲れやストレス　例：高齢者が身の回りのことをできなくなった。
▽　孤独　例：介護の協力者・相談者がいない。
▽　人間関係に問題がある　例：高齢者との折り合いが悪い。
▽　経済的な依存　例：高齢者の年金収入で生活している。

　高齢者虐待とは、高齢者（65歳以上）を世話する家族など
による虐待や要介護施設従事者などによる虐待のことです。
虐待が起きる背景には次の要因があります。

チェックしてください。
「介護のつもり」が「虐待」の場合もあります

高齢者虐待には5つの種類があります

防ごう

高齢者
虐待

広報あぐい　2019.2.1
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介護者教室講演会「若年性認知症を知ろう！」を開催
■日　時　2月15日（金）午後1時30分～午後3時30分
■会　場　町オアシスセンター（町保健センター）3階集会室
■定　員　20人程度
■参加費　無料
■対象者　認知症を学びたい方
■そのほか
　▽　筆記用具を持参してください。

▽　町オアシスセンター（町保健センター）駐車場が手狭なた
め、役場駐車場をご利用ください。

■申込期限　2月13日（水）
■申し込み・問い合わせ先
　電話で申し込みください。
　町社会福祉協議会　（48）1111（内1523）

▽　1部　講演「若年性認知症を知ろう！」　　
講師：山口喜樹愛知県若年性認知

症総合支援センター職員
▽　2部　講話「認知症でも笑顔のままで～

伝えたい当事者の気持ちと願い～」
講師：当事者、山田真由美・鬼頭史

樹名古屋市認知症相談支援
センター職員

▽　3部　阿久比町の認知症施策について

フェイス  トゥ  フェイス（み ん な で 協 働 推 進 ペ ー ジ）
顔のみえる関係づくりでひろげる阿久比のまちづくり

「住民税1％町民予算枠制度」
わくわくコラボ採択事業

　認知症の方やその家族の息抜き
や交流の場です。認知症介護相談
コーナーもあります。
■日　時　2月13日（水）
　午前10時～正午
■場　所　アピタ阿久比店2階フー

ドコート内
■対象者　認知症の方やその家族、

認知症を学びたい方
■主　催　阿久比町（地域包括支

援センター）
■協　力　町社会福祉協議会

オレンジカフェ日向家（認知
症カフェ）をアピタで開催

■問い合わせ先
健康介護課介護保険係・地域包
括支援センター
　（48）1111（内1126・1127）

　基礎知識から抽出技術まで、プ
ロが伝授します。初級者向けで、
コーヒーに詳しくない方も安心し
て参加していただけます。
■日　時　3月11日（月）
　午前10時～正午
■場　所
　中央公民館本館204調理実習室

第2回くらしの講座を開催
～コーヒーの入れ方を学ぼう～

■対　象　町内在住・在勤の方
■定　員　18人（定員を超えた場

合は抽選）
■参加費　無料
■講　師　「カフェ　ラ・メール」　
　マスター山本敦則さん
■申込期間
　2月7日（木）～2月22日（金）
■申し込み方法　午前8時30分か

ら電話もしくは産業観光課窓口
で受け付けます。申込者を含め、
2人まで受け付け可能です。
■申し込み・問い合わせ先
　産業観光課商工労政係　
　（48）1111（内1225・1226）

講演

　音楽の生演奏を聴いて、ほっこりと心癒やされて
みませんか。
　今回は、マンドリン合奏団によるコンサートです。
知多半島を中心に各施設への訪問演奏や年1回の
定期演奏会など精力的に活動をしている発足16年
目の知っ多マンドリーノ。出演2回目となる今回は、
皆さんになじみのある心弾む懐かしのメロディーを
マンドリンの音色で届けます。

【第35回】
♪～懐かしのメロディー　マンドリンコンサート～♪
■日　時　2月13日（水）
　　　　　午後0時15分～（30分間）
■場　所　庁舎1階ロビー
■出演者　知っ多マンドリーノ
　　　　　（松山進さん、ほか16人）
■曲　名　『ジブリメドレー』『青い山脈』
　　　　　『高校三年生』『岬めぐり』ほか
■問い合わせ先　Ｍオアシス（代表 山本）
　　　　　　　　（48）0230

ロビーコンサート
～　憩いのひとときをあなたに　～

7
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町民の皆さんの話題やニュースを紹介

力強い歌声や美しい楽器の音色にうっとり
　アグピアホール（中央公民館多目的ホール）で「住民
税1％町民予算枠制度」わくわくコラボ事業採択団体
「好き好きミュージック」主催でクラシック音楽の演奏
を中心に活動している「ムジクス」による演奏会「音楽
大好き！～南吉のおくりもの～　花のき村と盗人たち」
が開催されました。ムジクスは児童文学作家、新美南吉
の童話『花のき村と盗人たち』など3作品を力強い歌声
と美しい楽器演奏で人情味豊かに表現し、参加者300
人を魅了しました。

笑顔で門出の日を祝う

　「阿久比町成人式」がアグピア
ホール（中央公民館多目的ホー
ル）で行われ、真新しいスーツや
華やかな着物に身を包んだ新成
人207人が参加しました。旧友や
恩師との久しぶりの再会を喜び、
記念撮影をしたり、思い出話に花
を咲かせたりした新成人。式典後
の「新成人の集い」で行われた思
い出のスライドショーや恩師から
のビデオメッセージ、抽選会は大
いに盛り上がり、忘れられない人
生の節目の日となりました。

▲　『花のき村と盗人たち』を演じる様子

▲　りんとした表情を見せる新成人

▲　恩師との再会に
　　笑顔を見せる

思い出のスライド　 ▼

ショーを鑑賞中　　　

12/25
（火）

1/13
（日）

8
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区間賞受賞おめでとうございます
　「愛知万博メモリアル　第13回愛知市町村対抗駅伝
競走大会」（平成30年12月1日、愛・地球博記念公園で
開催）に出場した近藤直樹さん（後ろ左・会社員）、古川
千歩さん（後ろ左から2番目・主婦）、椎葉心彩さん（後
ろ右から2番目・南部小6年）、鈴木尚登さん（後ろ右・阿
中3年）が区間賞を受賞し、監督の鈴鹿敦さん（前右・教
諭）と共に町長を表敬訪問しました。4人は「来年も選手
に選ばれるように練習に励みたい。阿久比町の3連覇に
貢献したい」と力強く話し、次の大会を見据えていまし
た。

サンタさんMerry Christmas！
　SAKURA保育園でクリスマス会が行われました。園
児たちはクリスマスにちなんだゲームをしたり、丸めた
包装紙を雪に見立てて雪合戦をしたり、ケーキを食べ
たりしてクリスマスを楽しみました。園を訪れたサンタ
クロースに園児は大きな声で「Merry Christmas（メ
リークリスマス）！」と言って迎え、プレゼントをもらうと
とびきりの笑顔を見せました。

12/25
（火）

12/21
（金）

　ピアノコンクールの第9回日本バッハコンクール（2
月2日～2月11日、東京の浜離宮ホールなどで開催）に
出場する新美友琉君（中央・英比小2年）と新美斗琉君

（右・城山保年長）が副町長を表敬訪問しました。友琉
君は昨年に続いて2度目の出場。大会に向けて、友琉君
は「今年こそ金賞を取りたい」と話し、斗琉君も「金賞を
取れるように頑張りたい」と意気込みを話しました。

目指すは金賞
12/26
（水）

▲　小さなピアニストに期待

▲　プレゼントありがとう

▲　たくさんのトロフィーや賞状を手に笑顔

餅も成績も伸びる！
　英比小学校で土曜学習を主催している「英比学び～
ず」による餅つき大会が開催され、167人の児童が参
加しました。児童は3組に分かれて交代で餅をつき、残
りの時間で自主学習や読書をしました。「そーれ」と声
を出しながら重いきねを使って一生懸命餅をつく児童
たち。出来上がった餅をおいしそうに食べ、自主学習に
集中して取り組むことができました。

12/15
（土）

▲　そーれ

あなたは写っていませんか。もし写っていれば、写真をおわけしますのでご連絡ください。 　政策協働課　（48）1111（内線1310） 9
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　凧あげ大会で大空を舞った各地区の大凧が、アグピアホール（中央公民館多目的ホール）に集合
します。
■日　時　2月18日（月）～2月24日（日）
　　　　　午前9時～午後4時
※　ただし、2月18日（月）は、午後1時～午後

4時
2月24日（日）は、午前9時～正午

■場　所　アグピアホール（中央公民館多目的
ホール）

■問い合わせ先　社会教育課社会教育係
　　　　　　　　(48)1111（内1228） ▲昨年の展示会

大凧展示会を開催
地区の皆さんの力作

　1月5日にアグピアホール（中央公民館多目的ホール）で行われた「第4回阿久比町菅原道真公書
初め大会」の入賞者の表彰式が1月19日に中央公民館本館で行われました。主な入賞者は次の皆さ
んです。（敬称略） 

■問い合わせ先　社会教育課社会教育係　（48）1111（内1228）

▽　菅原道真賞：田中未来（豊浜小6年）
▽　町長賞：仙田望奈（柏森小5年）
▽　特選：田中愛唯（豊浜小1年）、竹内琉維

（草木小2年）、田中柚摩（豊浜小3年）、大
岩海翔（草木小4年）、野村和花（加木屋小
5年）、佐野夏海（新知小6年）、山本芽依

（阿久比中3年）

▽　秀作：倉田峻輝（鬼崎北小1年）、大岩美悠
（草木小2年）、仙田恭太郎（柏森小3年）、
新海璃空（南部小4年）、河村菜那（英比小
5年）、奥谷咲稀（南部小6年）、竹内良太

（阿久比中3年）
▽　金賞：竹内彩華（一般・阿久比町）
▽　銀賞：田中久美子（一般・南知多町）
▽　銅賞：坂野芳泉（一般・阿久比町） 

菅原道真公書初め大会入賞おめでとうございます

受注No.19A00342／版管理番号230135-01／阿久比町役場様
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東部小学校では、今

全国へ発信
241

東部小学校では、今
　町には幼稚園1園、公立保育園4園、私立保育園5園、小学校4校、中学校1校があります。（平成31年2月現
在)
　今月号からは、それぞれの園・校で推進している魅力ある保育・教育の様子をお伝えします。
■問い合わせ先　学校教育課学校教育係　(48)1111（内1230・1231）

　毎週水曜日の朝に、読み聞かせボランティア「ハッピーさ
ん」による読み聞かせが行われています。子どもたちはボラ
ンティアの方の周りに集まり、静かに耳を傾け、物語を楽し
んでいます。

　2学期には、毎年恒例となっている3年生を対象にした
「松ぼっくりクリスマスツリー」作りが行われました。約160
人の子どもたちが地域の方に作り方を教わりながら、すて
きなクリスマスツリーを作ることができました。

　1学期と夏休みには、保護者と地域の方の力を借りて、「親子環境整備」が行われました。600人以
上の保護者と地域の方、子どもたちが校内の草刈りをして、子どもたちがより良い環境の中で勉強
や運動に取り組むことができるよう汗を流しました。

　学校の教育活動以外でも、10月には学校の運動場と体育館で東部コミュニティによる「東部ふれ
あい広場」を開催しました。多くの子どもが保護者と参加し、秋空の下、楽しいひとときを過ごしまし
た。
　東部コミュニティ主催の行事は、「自然を見つめて一万歩」「東部プレミアムキャンドルナイト」「東
部学区凧あげ大会」など数々あり、子どもたちは地域の方に温かく見守られながら思い出に残る体
験をしています。

　東部小学校は、保護者や地域の方々など、多くの方の力を取り入れて学校教育を進めています。

　6月に行った「親子ふれあい教室」では、地域の方を講師
に迎え、17種類の講座が設けられました。それぞれの講座
に40人～300人の子どもと保護者が参加し、総勢2,000人
を超える親子と講師が、グラウンドゴルフや掃除道具のエ
コモップの制作などの講座に参加しました。

物語の世界に夢中になる子どもたち ▼

▲エコモップを作る様子

クリスマスツリー作りに熱中 ▼

受注No.19A00342／版管理番号230135-01／阿久比町役場様
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防災交通課防災係 （48）1111（内1209）

防災行政無線情報は電話でも （48）7030で確認してください。
防災行政無線が聞き取りにくい場合は、

最新のメッセージを聞くことができます。

Vol . 312

町民の手でまちを守る 決意を新たに
～阿久比町消防出初式を開催～

　1月6日に中央公民館本館北側駐車場で阿久比町消防出初
式が行われました。
　参加者は、徒歩分列や車両分列行進、一斉放水などを行いま
した。
　赤十字奉仕団救命訓練では、町赤十字奉仕団の皆さんが身
近な生活用品を使って、骨折などに対する応急処置法を披露し
ました。
　ほくぶ幼稚園の園児と女性消防団員による防火パレードで
は、観客に防火の大切さについて伝えました。
　女性消防団員の活動を紹介する場面では園児たちが、防火
教室で習った「おはしも（押さない・走らない・しゃべらない・戻
らない）」の意味を大きな声で発表し、防火意識を高めました。
　草木小学校少年消防クラブ員は水消火器、屋内消火栓、ジェットシューターを使った消火訓練を行いました。観客
へ説明しながら訓練を行うことで、消火器などの使い方を周知しました。
　また、当日は阿久比中学校の吹奏楽部による演奏が式に花を添えました。
　式典で表彰された優良団員などは以下の通りです。（敬称略）

　消防団は、消防・防災に関する知識や技術を習得し、火災発生時の消火活動、大規模災害時の救出・救助活動、警
戒巡視、避難誘導などに従事します。
　近年、少子高齢化、就業構造の変化などにより、団員の数は減少し続け、いざというときの防災力の低下が懸念さ
れています。
　現在、現役の消防団員が新入団員確保のため、各地区の家庭を訪問し、直接勧誘活動を実施しています。皆さん
のご協力をよろしくお願いします。

■消防庁長官表彰（銀杯）　竹内卓美（元消防団）
■愛知県退職消防団員報償　竹内洋祐（元第3分団）
■愛知県消防協会定例表彰
　▽　精勤章　境田光一朗（第1分団）
▽　善行章　田中勇（第1分団）、青木秀斗（第3分

団）、日浦高将（第3分団）、竹内優輔
（第4分団）、望月隆範（第5分団）

▽　感謝状　竹内卓美（元消防団）、竹内洋祐（元第
3分団）

■知多地域消防連絡協議会長表彰
　▽　功労章　中村直哉（第5分団）
▽　精績章　足髙友彰（第1分団）、竹内駿児（第3分

団）、小澤真也（第4分団）
　▽　感謝状　竹内卓美（元消防団）

■知多郡消防団連合会長表彰
▽　精勤章　榊原光也（第1分団）、青木裕二（第4分

団）
▽　善行章　今野彰吉（第1分団）、竹内将貴（第3分

団）、神田隼志（第3分団）、伊藤博之
（第5分団）、山口洸平（第5分団）

　▽　感謝状　竹内卓美（元消防団）
■愛知県消防操法大会出場団員感謝状
竹内崇人（第5分団）、新美貴大（第5分団）、山口洸平
（第5分団）、都築秀斗（第5分団）、伊藤博之（第5分
団）

あなたもまちを守るヒーローに

▲　園児と女性消防団による防火パレード

12
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　12月中旬の早朝、陽なたの丘地区で半田警察が取り締まりを行いま
した。この地区は以前から危険運転に関する報告が多く、スピード調査
隊の調査地点になっています。
　取り締まりでは、一旦停止やシートベルト、運転中に携帯電話を使用
する「ながら運転」、歩行者が待っているにも関わらず横断歩道を通過
する「横断歩行者妨害」の確認をしていました。速度超過気味の車を停
車させて注意したり、横断歩行者のいる横断歩道で一旦停止しなかっ
た違反者に注意をしたりしていました。この地区は人身事故が多く、取
り締まり重点地区となっています。1件でも事故をなくして安全なまちに
するため、安全運転を心掛けてください。 ▲取り締まりの様子

　年末の安全なまちづくり県民運動（12月1日～12月20日）期間中の
12月12日に名鉄阿久比駅前で、半田警察署署員、知多県民センター
職員、半田警友会会員、役場職員による防犯キャンペーンを実施しまし
た。
　町内では、侵入盗や自転車盗などの犯罪が多発しています。犯罪被
害者を減らすため、参加者は駅や駐輪場の利用者に啓発物品を配り、
「必ず鍵を掛けましょう」と呼び掛けました。

　年末の安全なまちづくり県民運動期間中の12月
18日に東浦町文化センターで、阿久比町、東浦町、
美浜町が合同で「防犯ボランティア養成アカデミー」
を開催しました。
　阿久比町からは、各地区の自主防犯パトロール隊
代表者など25人が参加し、愛知県安全なまちづくり
活動推進員、愛知県セルフガード協会　仁科満紀子
さん、愛知県防災局防災危機管理課職員などによる
講座がありました。講座の中では近隣の犯罪情勢に
ついての説明や、防犯性能を確認するためにガラス
割り体験などが行われました。参加者からは「防犯に
対する考え方が参考になった」といった声があり防
犯の意識を高めていました。

▲啓発品を配る様子

▲講演の様子

ひとこと防犯アドバイス
愛知県では、住宅を狙った侵入盗の被害が多発しています。自宅の窓にはガラスの飛散を防ぐシートを
貼ることで、ガラスを割れにくくするなど、できることから対策を進めてください。

■問い合わせ先　防災交通課交通係　(48)1111（内1209）

防災交通課
から 安全な阿久比町への第一歩安全な阿久比町への第一歩安全な阿久比町への第一歩安全な阿久比町への第一歩

なくそう交通事故なくそう交通事故

犯罪被害者を減らす取り組みコツコツと犯罪被害者を減らす取り組みコツコツと

防犯のエキスパートを養成防犯のエキスパートを養成

受注No.19A00342／版管理番230135-01／阿久比町役場様
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阿久比町のオアシス

文化の泉

展示
期間

2月8日(金)～2月20日（水）
庁舎1階ロビーに展示します。

■応募方法　掲載を希望する作品などを中央公民館
本館窓口まで持参してください。（選考
は社会教育課で行います）

■問い合わせ先　社会教育課公民館係
　　　　　　　　（４８）１１１１（内１５０１）

水彩画

　町内で活躍する皆さんの力作を募集して
います。

「ハルシュタット（オーストリア）」室重好孝さん

「出窓の輝き」児島隆徳さん

「鮮やかな美しさ」白金和子さん

「ただ今休憩中」長田恵子さん

「養老の滝への道」鈴木和恵さん
14
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4月20日
4月25日
5 月 2 日
5 月 7 日
5 月 8 日
5月10日
5月11日
6月29日
7 月 2 日
7月23日
7月24日

10月16日
10月17日
10月22日
10月29日
10月30日
10月31日

12月26日
12月27日
12月28日

1 月 9 日

2 月 5 日

11月8日

5月29日

6 月 5 日

7 月 4 日

8月17日

10月3日

朝日新聞東京本社
世論調査部長　前田直人

東京都中央区築地
5－3－2

政治や選挙などに関
する世論調査のため

一般社団法人新情報セン
ター事務局長　平谷伸次

東京都渋谷区恵比寿
1－19－15

家計消費状況調査の
調査対象者抽出のため

阿久比投票区
南部投票区

一般社団法人新情報セン
ター事務局長　平谷伸次

東京都渋谷区恵比寿
1－19－15

家計消費状況調査の
調査対象者抽出のため

株式会社ライフライン
代表取締役　長坂祐樹

岡崎市上佐々木町字
東屋敷11

家計消費状況調査の
調査対象者抽出のため

一般社団法人新情報セン
ター事務局長　平谷伸次

東京都渋谷区恵比寿
1－19－15

家計消費状況調査の
調査対象者抽出のため

株式会社日経リサーチ
代表取締役社長　三宅誠一

東京都千代田区内神
田2－2－1　鎌倉河
岸ビル

政治・選挙などに関
する世論調査の調査
対象者抽出のため

南部投票区

一般社団法人新情報セン
ター事務局長　平谷伸次

竹内ひろし後援会
代表者　竹内岩夫

澤田道孝

東京都渋谷区恵比寿
1－19－15

家計消費状況調査の
調査対象者抽出のため

政治活動のため

澤田道孝 政治活動のため

竹内啓二 政治活動のため

政治活動のため

南部投票区

陽なたの丘投票区

東部投票区

竹内ひろし後援会
代表者　竹内岩夫

政治活動のため 英比投票区
阿久比投票区

阿久比投票区
南部投票区

陽なたの丘投票区
阿久比投票区

宮津団地投票区
英比投票区
白沢投票区

東部投票区
英比投票区
阿久比投票区

阿久比投票区
南部投票区

宮津団地投票区

平成30年中の選挙人名簿、在外選挙人名簿（抄本）閲覧状況

■問い合わせ先　阿久比町選挙管理委員会　（48）1111（内1308）

閲覧月日
申出者の氏名

（法人の場合はその名称、
代表者または管理人の氏名）

法人の主たる
事務所の所在地 利用目的の概要 閲覧に関する

選挙人の範囲
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　平成31年4月1日採用の職員を
次のとおり募集します。
■募集職種　福祉活動専門員　
■募集人員　１人
■初任給など　本会職員の給与な

どに関する細則により格付して
支給
■受験資格　昭和63年4月2日以

降に生まれた方で、次の資格を
有する方、または平成31年3月
31日までに資格取得見込みの方

　（1）　社会福祉主事
　（2）　普通自動車運転免許証（ペ

ーパードライバー不可）
■試験日　3月3日（日）午前9時～

午後2時40分（受け付けは午前8
時30分～午前8時50分）
■試験会場　町オアシスセンター
（町保健センター）3階集会室
■試験内容　
　適性試験、論文試験、面接試験
■応募期限　2月28日（木）
■応募方法　職員採用試験申込書

を提出してください。（持参また
は郵送）

　※　用紙は、窓口で受け取って
いただくか、ホームページから
ダウンロードしてください。

■添付書類　卒業（見込）証明書、
成績（取得見込）証明書や各種資
格取得（見込）証明書の原本また
は証明書の写し
■応募・問い合わせ先　　
　町社会福祉協議会
　〒470-2212　
　卯坂字丸の内85番地　町オア

シスセンター（町保健センター）
3階

　（48）1111（内1523・1524）
　ＦＡＸ（48）4045　
　電子メール
　agui-sw@cac-net.ne.jp

　町内にある名鉄各駅の駐輪場で、
自転車整理に協力していただける
ボランティアを募集します。

■活動日時　4月1日からの1年間
のうち、指定する90日間

　午前7時～午前8時30分
■活動場所　坂部駅西、阿久比駅

前、植大駅前の各駐輪場
■活動内容　各駅で利用者に対す

る空いている駐輪場所への誘導
と整理整頓の指導
■募集人員　各駐輪場2人以上
■募集期限　2月28日（木）
■応募・問い合わせ先
　防災交通課交通係
　（48）1111（内1209）

　中学校修了前の児童を養育して
いる方を対象に、児童手当（制限額
を超える所得がある方には特例給
付）が支給されます。
　今回は、10月～1月分の児童手
当・特例給付を2月8日（金）に指定
された金融機関に振り込みます。
■問い合わせ先　
　子育て支援課子育て支援係
　（48）1111（内1124）
 

普通救命講習Ⅰ
■内　容
　　成人に対する心肺蘇生法、ＡＥ

Ｄ（電気ショックを与える機器）の
取り扱い、止血法
■日　時　3月2日（土）
　午前9時～正午
■場　所
　武豊町中央公民館（武豊町字山

ノ神20番地1）
■定　員　20人
■申し込み・問い合わせ先　
　武豊支署救急担当
　(73)0119
※　詳しくは、知多中部広域事務

組合消防本部のホームページ
　（http://www.cac-net.ne.jp/
　̃chitachu/）
※　講習の申し込みは先着順で、

半田消防署・各支署・出張所で受
け付けています。

　詳細は、町ホームページをご覧
ください。
■問い合わせ先　
　政策協働課調査広報係
　（48）1111（内1310）

　国民年金保険料は、まとめて前
払いすると割引が適用されます。
■納付方法
　▽　口座振替納付
　▽　クレジットカード納付
　▽　コンビニや金融機関などで

の納付書による現金納付
■前納の種類
　▽　2年前納
　▽　1年前納
　▽　6カ月前納
　▽　当月末振替（早割）
　　※　口座振替納付のみ
　　2年前納をすると、定額より1

万5,000円程度割引されます。
口座振替・クレジットカード納付
の前納の申込期限は、2月末まで
です。手続きは早めにお願いしま
す。
■申し込み・問い合わせ先
　▽　住民福祉課国保年金係
　　　（48）1111（内1118）
　▽　半田年金事務所
　　　（21）2322

社会福祉協議会職
員を募集

2月は「児童手当」
の支給月

町ホームページに掲載する
バナー広告を募集

駐輪場整理ボラン
ティアを募集

今月の納税など
固定資産税・都市計画税

4期分
後期高齢者医療保険料

8期分
国民健康保険税

8期分
介護保険料
8期分

納期限は2月28日（木）です。
※　口座振替の方は、口座の残
　高確認をお願いします。

命を救う講習会に
参加を

国民年金前納割引制度
～ 申し込み期限は2月末まで ～

information
お知らせ

16
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　愛知県では、消費者を取り巻くさ
まざまな問題に対応するため、消
費者行政の推進に協力していただ
ける方を募集しています。
■主な仕事　
　▽　日常生活の中で危険と思わ

れる商品、不当な表示、悪質商
法、生活必需品の需給、価格動
向の観察・情報提供など

　▽　アンケートの回答（年1回程
度） 

　▽　生活必需品などの需給・価
格調査（県が特に必要とした
場合）

　▽　消費者行政に関する意見･
要望の提出

　▽　地域･周囲などへの消費生
活に関する情報の提供

　▽　研修会（年1回の予定）への
出席

■応募資格　県内に住む満20歳
以上の方（公務員、公職選挙法に
よる公職者は除く）
■任　期　
　依頼した日～翌年3月31日
■謝　礼　年額1,500円以内（予

定）
■応募方法　役場産業観光課窓口

で配布する所定の応募用紙に必
要事項を記入し、産業観光課へ
提出してください。応募は県ホー
ムページからも受け付けていま
す。
■応募期限
　2月22日（金）（当日消印有効）
■問い合わせ先
　愛知県県民生活課
　052（954）6163
　ホームページ
　http://www.pref.aichi.jp/ke
　nmin/shohiseikatsu/bout/m
　onitor.html

■対象者　離職者・転職者
■募集科　住宅インテリア・住宅エ

クステリア
■定　員　各30人
■訓練期間　4月5日（金）～9月下

旬
■試験日
　3月4日（月）（筆記試験と面接）
■費　用　無料（テキスト代など約

2万円別途必要）
■募集期限　2月15日（金）
　※　期限を延長する場合もあり

ます。
■応募方法　管轄の公共職業安定

所に入校願書を提出してくださ
い。
■特　典　雇用保険受給資格者へ

の失業給付の支給など（公共職
業安定所に相談・確認をしてくだ
さい）
■問い合わせ先
　県立東三河高等技術専門校
　〒441-1231
　豊川市一宮町上新切33-4
　0533（93）2018
　ホームページ
　https://www.pref.aichi.jp/s
　oshiki/higashimikawa-senm
　onko/higashimikawa.html

　毎年3月は、軽自動車の名義変
更や廃車の届け出が集中し、窓口
が大変混雑します。届け出は3月中
旬ごろまでにお願いします。
■問い合わせ先
　軽自動車検査協会愛知主管事務

所　050（3816）1770
※　名義変更、廃車などの手続き

について詳しくは、軽自動車検査
協会ホームページ　http://ww

　w.keikenkyo.or.jp

■募集科・訓練期間・定員
　短期課程

愛知県消費生活モ
ニターを募集

名古屋高等技術専
門校入校生を募集

■募集期限　2月15日(金)
　※　定員に満たない場合は、募
集期限経過後も募集を継続す
る場合があります。

■選考日　3月4日(月)
■入校日　4月5日(金)
■応募・問い合わせ先
　県立名古屋高等技術専門校
　〒462-0023　
　名古屋市北区安井二丁目4-48
　052(917)6711
　ホームページ
　http://www.pref.aichi.jp/sh
　ugyo/koukyou/nagoya/

　見えにくい、見えないなど目の見
え方が気になる子どもの教育相談
を実施しています。見え方が気にな
る社会人の方の相談も行っていま
す。相談費用は無料です。
■日　時　月曜日～金曜日、午前
9時～午後4時30分
■問い合わせ先
　愛知県立名古屋盲学校
　名古屋市千種区北千種一丁目8
番22号　052（711）0009

　「ふるさと阿久比応援寄付金（ふ
るさと納税）」で次の皆さんから町
にご寄付いただきました。
　齋藤　裕様（65万円）
　波多野　信子様（3万円）
　佐野　和也様（3万円）
　姫島　卓弥様（1万円）
　浦海　純夫様（1万円）

　真新しいスーツや
色とりどりの着物を

着た新成人たち。「阿久比町成人式」が
行われたアグピアホールは、人生の節
目の日を旧友と迎えることができた喜
びと笑顔があふれていました。成人式
といえば個性的なファッションや髪型を
した新成人も参加するイメージでした
が（私の同級生にもいました）、時代の
流れなのかシックな装いの方が多かっ
たのが印象的でした。式典で見せた真
剣な表情と相まって私が成人を迎えた
ころよりも皆さんの方が大人っぽく見
え、社会人の先輩としてふさわしい振る
舞いをしなければと思った私は少し緊
張しながら取材に臨んでいました。新
成人の皆さん、おめでとうございます。

編集後記

県立東三河高等技
術専門校4月入校の
職業訓練生を募集

愛知県立名古屋盲
学校教育相談

軽自動車の名義変更と廃
車の届け出はお早めに ご寄付ありがとうございます

訓練科名
金属加工科
インテリア科
電気機器科
総合造園科

訓練期間
6カ月
6カ月
1年
1年

定員
30人
30人
20人
30人

広報あぐい　2019.2.1
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阿久比町
マスコットキャラクター

阿久比町民憲章
　わたしたち阿久比町民は、ここに町民憲章を定
め、よりよい町づくりに努めることを誓います。
◎ホタル飛びかう、豊かな自然を守ります。
◎歴史と伝統を守り、教養を高めます。
◎スポーツに親しみ、健康で明るい家庭をつくり
ます。
◎オアシス運動をすすめ、笑顔あふれるまちをつ
くります。
◎ボランティア活動に、すすんで参加します。

人 口 と 世 帯
世帯数　10，645　（－2）
人　口　28，761人（＋7）
　男　　14，268人（－4）
　女　　14，493人（＋11）
（　　）は前月との増減数

12月中の異動
　出生　27　　転入　62
　死亡　17　　転出　65

平成31年1月１日現在

　目の不自由な方が広報あぐいを利用できるよう声の
広報ボランティア「あいうえお」がCDに音訳録音してい
ます。録音したCDを利用希望者へ無料で送付していま
す。利用希望者は、下記までご連絡ください。
■問い合わせ先　町社会福祉協議会・ボランティアセンター（４８）１１１１（内１５２３）

■発行／阿久比町（〒470-2292　愛知県知多郡阿久比町
　大字卯坂字殿越50　0569（48）1111）
　編集／総務部政策協働課
■阿久比町ホームページ  ｈｔｔｐ：//ｗｗｗ．ｔｏｗｎ．ａｇｕｉ．ｌｇ．ｊｐ/
資源を大切に！この用紙は再生紙を使用しています。

農商工連携講演会を開催
　地域の農畜産物、景観など長い歴史の中で培ってきた貴重な資源を再発見し、地域の魅力として発信する大
切さを学びます。
　町内の農業者をはじめ、食の生産、流通、販売に関わる事業者、関係団体やボランティアの方など、農業に関
することに興味のある方は誰でも参加できます。

■日　時　3月15日（金）午後1時30分～午後3時
　※　受け付けは午後1時から。
■場　所　中央公民館本館3階301号室
■定　員　80人　※　定員になり次第締め切ります。
■参加費　無料
■申し込み方法　電話で申し込みください。
■申し込み・問い合わせ先　産業観光課農政係・商工労政係　（48）1111（内1223・1226）

＜プロフィール＞
1969年、山形県鶴岡市で生まれ、鶴商学園高等学校（現鶴岡東高等学校）
卒業後、東京のイタリアン、フレンチなどで働く。26歳で帰郷し、鶴岡ワシン
トンホテルに就職。翌年料理長に就任。
1998年、農家レストランＪ・Ｆａｒｍ穂波街道で2年間シェフを務める。
2000年、旬の地元食材を使った、イタリアンレストラン「アル・ケッチァー
ノ」を独立開業。その後、山形県庄内総合支庁「食の都庄内」親善大使に任
命され、鶴岡市より農業発展奨励賞・市政功労賞を受賞。さらに山形県産業
賞、山形新聞平和賞を受賞。
2010年、第1回「辻静雄文化賞」受賞。
2012年、スイスダボス会議 ＪａｐａｎＮｉｇｈｔ2012にて料理総責任監修を務
める。
2016年、農林水産省料理人顕彰制度「第1回料理マスターズ（シルバー
賞）」受賞。同年、世界野菜料理コンテスト「ベジタリアンチャンス」3位入賞。
2017年、著作『食べ物時鑑』が、料理本のアカデミー賞と称される「グルマ
ン世界料理本大賞2017」において食の遺産部門グランプリを受賞。

講師は、奥田政行シェフ
　山形県鶴岡市で旬の地元食材を使うイタリアンレストラン「アル・ケッチァーノ」のオーナーシェフ。平成30年7
月18日にリニューアルオープンした知多半島道路　阿久比・大府パーキングエリアのレストランや土産などを
有名シェフ辻口博啓さん、笠原将弘さんと共に監修しました。

あぐいの地域資源を見直そう
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