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（１）　人件費の状況（平成１７年度普通会計決算）

人件費率（Ｂ／Ａ）人件費（Ｂ）実質収支歳出額（Ａ）
住民基本台帳
１８．３．３１現在

２２．６％１４億２，３２９万８，０００円 ３億９，１７５万８，０００円６３億３０万６，０００円２４，７２５人

※　人件費には、特別職に支給される給料、報酬等を含む。

（２）　職員給与費の状況（平成１７年度普通会計予算）

一人当たりの
給与費（Ｂ／Ａ）

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費
職員数（Ａ）

計　（Ｂ）期末 ･勤勉手当職員手当給　　料

５，９８６，０００円１０億３，５５９万１，０００円２億７，１９１万２，０００円１億４，２８９万７，０００円 ６億２，０７８万２，０００円１７３人

※　給与費は、平成１７年度当初予算の計上額で職員手当には退職手当は含まない。

（５）　職員の初任給の状況
（平成１７年４月１日現在）

採用２年経過日給料額初　任　給一般行政職

１８４，４００円１７０，７００円大学卒

１５４，３００円１４３，３００円高校卒

（１）　職員の任免の状況

５　人退 職 者 数４　人採 用 者 数

※　採用者数は、競争試験と選考により採用した職員数。
　　退職者数は、定年、勧奨、死亡、自己都合などにより退職した職員数。

（２）　職員数（平成１７年４月１日現在）

１９６　人職　員　数

職員の任免及び職員数の状況１

（３）　平均給料月額、平均給与月額と平均年齢の状況
（平成１７年４月１日現在）

平均年齢平均給与額平均給料額

４４．９歳３８７，４８７円３３５，２９５円一般行政職

（４）　ラスパイレス指数の状況

平成１３年度平成１４年度平成１５年度平成１６年度平成１７年度

９３．５９２．８９１．５８９．６８９．１

※　ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の地
方公務員の給与水準を示す指数。

職員の給与の状況２

公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公公 表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表表


