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　アグピアホールで初開催とな
る成人式が、1月7日に行われま
した。新成人たちは落ち着いた
雰囲気で式典に臨み、来賓など
から贈られるお祝いと激励の言
葉を真剣な表情で聞いていまし
た。（関連記事が13ページにあり
ます）

■成人おめでとう

主な内容主な内容
人事行政の運営等の状況人事行政の運営等の状況
町職員の給与や勤務の状況などをお知らせします。町職員の給与や勤務の状況などをお知らせします。

まちづくりワークショップまちづくりワークショップ
阿久比ならではのまちづくりについて考えてみませんか。

ヘルプカードの配布開始ヘルプカードの配布開始
障がいなどがある方のために「ヘルプカード」を作成しました。障がいなどがある方のために「ヘルプカード」を作成しました。

あぐいっしょクッキングスクールあぐいっしょクッキングスクール
阿久比のおいしいお米や新鮮な野菜を使った青空料理教室を
開催します。
阿久比のおいしいお米や新鮮な野菜を使った青空料理教室を
開催します。
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阿久比ならではのまちづくりについて考えてみませんか。
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組織の目標を踏まえて、職員が自ら設定した目標の職務遂行能力などを適正に評価することによ
り、人事の公正さの確保と人材の育成を図る。

業績評価：前期10月・後期1月　能力評価：10月

評価者は、各職員が設定した目標の達成状況を評価する業績評価と、実際の行動や能力の発揮
度を評価する能力評価を、それぞれ5段階で評価する。
評価は、一次評価、二次評価の2段階で行い、評価結果については、人材育成、人事配置、給与処
遇面への反映に活用する。

業績評価：前期4月1日～9月30日、後期10月1日～翌年3月31日
能力評価：前年10月1日～9月30日
一般職の常勤職員。ただし、休職・休業などにより、勤務した期間がない者、任命権者が対象とす
ることが適当でないと認める者は評価の対象外とする。
192人

　阿久比町人事行政の運営の公正性、透明性を高め
ることを目的とした「阿久比町人事行政の運営等の状
況の公表に関する条例」に基づき、平成28年度の状
況をお知らせします。
■問い合わせ先
　総務課人事秘書係
　蕕(48) 1111 (内1306･1307)

　人事評価制度に基づき、全職員を対象に勤務成績の評定を次のとおり行っています。

(1) 人件費の状況（平成28年度普通会計決算）

目 　 　 　 的

制 度 の 概 要

人件費(Ｂ)
※特別職に支給される給料

報酬などを含みます。

歳入歳出決算
実質収支額

平成28年度普通会計
決算歳出額（A）

住民基本台帳人口
平成29年3月31日現在

人件費率
(Ｂ／Ａ)

評 定 日

評 定 期 間

対 象 者

実 施 者 数

106億9,692万3,000円 　3億4,144万4,000円 13億4,085万3,000円　28,671人 12.5%

(2) 職員給与費の状況（平成28年度普通会計決算）
給与費 (退職手当、児童手当を含みません)

職 員 数(Ａ) 給　　料 職員手当 期末･勤勉手当 計　(Ｂ)
一人当たりの給与費

(B/A)
5億8,323万9,000円 9,016万円 2億2,899万6,000円 9億239万5,000円184人 490万4,320円

平均給料月額

技能労務職
一般行政職

平均給与月額 平均年齢
30万8,000円
21万5,600円

37万393円
22万6,750円

41.2歳

54.3歳

(3) 職員の平均給料月額、平均給与月額と平均年齢の状況（平成28年地方公務員給与実態調査報告数値）

　　ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100とした場合の地方公務員の給与水準を示す指数です。平成
24・25年度の参考値は、2年間の時限的な国家公務員の給与改定特例法による措置が無いとした場合の数値です。
平成23年度 平成24年度 平成25年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度

94.7101.3
93.5（参考値）

102.3
94.4（参考値）95.2 95.993.1

(4) ラスパイレス指数の状況

※一般行政職とは税務職員、保健師、保育士、幼稚園教諭、公営企業（水道）職員を除いた職員で、技能労務職員とは、保
育園用務員、学校給食センター調理員です。

阿久比町人事行政の運営等の状況をお知らせします阿久比町人事行政の運営等の状況をお知らせします

職員の人事評価の状況222

職員の給与の状況333

(1) 任免の状況
　▽採用者数 21人(競争試験と選考で採用した職員数)
　▽退職者数 10人(定年、自己都合などで退職した職員数)
　※再任用職員を含みます。
(2) 職員数（平成28年4月1日現在）
　▽212人(町長と副町長、教育長を除く常勤職員数)

職員の任免および職員数の状況111
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※職制上の段階、職務の級などによる加算措置があります。

8　級

4.9％
3 人 13人5 人 5 人 9 人
2.9％ 12.6％

6月期
12月期

計

4.9％
25人
24.3％

103人
100.0％8.7％

27人
26.2％

16人
15.5％

7　級 6　級 5　級 4　級 3　級 2　級 1　級 計

職 員 数
構 成 比

部　長 課　長 課　長
課長補佐 課長補佐 係　長

主　査 主　査 主　事 主事補標準的な
職務内容

勤続20年
勤続25年
勤続35年

最高限度額
1人当たり平均支給額

自 己 都 合（ 支 給 率 ） 定 　 　 年（ 支 給 率 ）

退職手当

※採用試験に合格し、学校卒業後直ちに採用され
た者の初任給です。

区　分
大学卒
高校卒

採用2年後の給料額初任給
18万4,800円
15万500円

19万7,500円
16万1,700円

(5) 一般行政職の初任給の状況（平成28年4月1日現在）

区　分
大学卒
高校卒

経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年
24万4,800円

＿
＿
＿ ＿

34万7,400円

(6) 一般行政職の経験年数別平均給料月額（平成28年4月1日現在）

期末・勤勉手当

期 末 勤 勉
0.8月分1.225月分

1.375月分
2.6月分

0.9月分
1.7月分

(8) 職員手当の状況

(9) 特別職の報酬等の状況（平成28年4月1日現在）

(7) 一般行政職の級別職員数の状況（平成28年4月1日現在）

※支給月数は、平成28年度の状況です。

20.445月分
29.145月分
41.325月分
49.59月分

204万7,228円

25.55625月分
34.5825月分

49.59月分
49.59月分

2,171万1,926円

町　長
区　分 報酬などの月額 期末手当(平成28年度)

81万2,000円
64万3,000円
34万6,000円
26万6,000円
24万7,000円
23万7,000円

  6月期　  1.5月分

12月期　1.75月分

計　3.25月分

扶養手当

支給対象職員１人当たり平均支給年額
4,570万2,292円

26万2,657円

特殊勤務手当

職員全体に占める手当支給職員の割合

手当の種類
手当の名称

１人当たり平均支給年額

徴収手当、清掃手当、不快手当

4.7％
7,260円
3種類

時間外勤務手当 支給総額

住居手当 借家(借間)　1万2,000円を超える家賃の額に応じ、最高2万7,000円

配 偶 者
配偶者以外

1万3,000円
1人につき　6,500円（満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子は
1人につき5,000円加算。配偶者のない場合の1人目は1万1,000円）

通勤手当 交通用具（自動車など）利用者　通勤距離により　2,000円～3万1,600円
交通機関利用者　支給単位期間の定期券相当額（1カ月換算で最高5万5,000円）

副町長
議　長
副議長
委員長
議　員

No.18A00255／版管理番号225273-01／阿久比町役場様
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付　　　与　　　日　　　数
1年につき20日
出産予定日前6週間目に当たる日（多胎妊娠の場合にあっては14週間目に当たる日）～出産日後
8週間を経過する日
2日以内の期間
出産予定日前6週間目に当たる日（多胎妊娠の場合にあっては14週間目に当たる日）～出産日後
8週間を経過する日の期間において5日以内の期間

心身の故障のため、長期の休養を要するものとして休職（病気休職）した職員　0人

　地方公務員法に定められた町職員としての義務を周知徹底するため、随時、部課長会議や通知文書、新規採用職員
研修などで、服務規律の徹底を図っています。 

※平成28年度に退職した管理監督職員の再就職の状況です。

1日につき2回で各30分以内の期間
1年につき5日以内の期間
親族の区分により1日～7日

5日以内の期間
必要と認められる期間
必要と認められる期間
必要と認められる期間
1年につき5日以内
7日以内の期間
必要と認められる期間
1年につき5日

1日

区　　　分

出 産

年 次 休 暇

妻 の 出 産 補 助

育 児 参 加

育 児 時 間
子 の 看 護
忌 引
父 母 の 祭 日
結 婚
選 挙 権 等 行 使
証 人 等 出 頭
骨 髄 移 植
ボ ラ ン ティア
住 居 滅 失 等
交 通 遮 断
夏 季 休 暇

(2) 主な休暇の種類

開始時刻
7時間45分

正規の勤務時間 終了時刻 休憩時間
午前8時30分 午後5時15分 正午～午後1時

職員の勤務時間その他の勤務条件の状況444

職員の分限および懲戒処分の状況555

職員の服務の状況666

職員の退職管理の状況777

(1) 勤務時間の状況（変則勤務職場などを除く一般的な職場におけるもの）

　報酬を得て事業もしくは事務に従事する場合の許可　5件

管理監督職員の退職者数 営利企業等への再就職状況
1人 0人

育児休業取得者
区　分 男　性 女　性 計

0 人 7 人
0 人 0 人

1 人
8 人

7 人
0 人
1 人
8 人

0 人
0 人

部分休業取得者
育児短時間勤務

計

免　職
処分の種類 処分者数 処分の事由

0 人
0 人
0 人
0 人

停　職
減　給
戒　告

(3) 育児休業等取得者数（平成28年度中に新たに育児休業等を取得した職員数）

(1) 分限処分の状況

(1) 服務制度に関する研修などの実施状況

(2) 懲戒処分の状況

(2) 営利企業等への従事許可の状況
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(1) 共済組合負担金　（地方公務員等共済組合法に基
づく愛知県市町村職員共済組合に対する負担金）

(3) 安全衛生管理体制

(4)職員の災害補償

▽金額　2億1,187万5,054円
▽1人当たりの負担額　98万5,465円

(2) 職員互助会補助金　（職員の相互共済および福利増進を
図るため、全職員が加入する阿久比町職員会に対する補助）

0件

出勤
途上

0件

退勤
途上 合計

0件

▽金額　124万5,000円
▽会員数　249人（会員数には嘱託職員などを含みます）

※公平委員会の事務は、愛知県に委託しています。

（嘱託職員、臨時職員を除きます）

受　講　者　数 内　　　容
45人
128人

58人
29人
48人

48人

47人

6人

10人

接遇応対研修
例規研修

人事評価（評価者）に関する研修
ＡＥＤの使用方法など
e-ラーニングによる研修

接遇、公務員倫理など

研 　 　 修 　 　 名
職 員 研 修 ①
職 員 研 修 ②
新規採用職員研修
人事評価制度研修
普 通 救 命 講 習
情報セキュリティ研修

【役場内研修】

受講者数 研修名など
新規採用職員研修（前期･後期）、一般職員研修（前期･後期）、課長研修、部長研修

自治大学校（第2・3部）、全国市町村国際文化研修所

地方自治法研修、法制執務研修（基礎･実務）、地方税研修（民税、土地･家屋）、複式簿記研
修（実務）、広報研修（チラシ作り）、税外債権徴収事務研修、プレゼンテーション研修、ファ
シリテーション研修、折衝力・交渉力向上研修、アサーティブ･コミュニケーション研修、問
題解決能力向上研修、コーチング研修、クレーム対応研修、危機管理実践研修、採用面接
研修、業務効率化研修、オープンセミナー、接遇研修指導者養成研修、メンタルヘルス講
座、被災建築物応急危険度判定士講習会、被災宅地危険度判定士養成講習会

　職員の安全の確保、健康増進などの諸施策を効率的に推進するため、阿久比町職員安全衛生管理規程の定めるとこ
ろにより、統括安全衛生管理者（副町長）を組織の長とする安全衛生管理体制を整備しています。

　職員の健康の保持増進を図るため、健診結果に基づく事後管理、一般疾病の予防、治療対策、心の健康問題について、
産業医による健康相談、共済組合などの相談窓口を活用して保健指導を実施しています。

区　　分
階 層 研 修

専門・特別研修

自治大学校等
派 遣 研 修

【派遣研修】

【安全衛生管理体制の概要】

【職員健康診断】

【健康指導などの実施状況】

【公務災害認定件数】 【通勤災害認定件数】

健康管理区分（医療面）健診名 受診者数 正常範囲 要観察 要精検
103人
107人

30人
0人

52人
36人

16人
66人

定期健康診断
人間ドック

5人
5人

要医療

業務の種類
（1）勤務条件に関する措置の要求の状況　0件
（2）不利益処分に関する審査請求の状況　0件

自己職務
遂行中

その他公務起因性
の明らかな疾病

公務上の負傷
に起因する疾病 職業病出張中 その他

0件 0件 0件 0件 0件0件4件

計

4件 4件

負　　傷 疾　　病

計
合計

公平委員会の事務の状況101010

職員の福祉および利益の保護の状況999

職員の研修の状況888
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■場　所　中央公民館本館301号室
■対　象　どなたでも
■定　員　30人（先着順）
■申し込み方法
　 窓口、電話、FAX、電子メール、ホームページ入力フォームの

いずれかの方法で、氏名、住所、電話番号、参加回をお知らせく
ださい。電子メールの場合は、件名に「まちづくりワークショッ
プ」と入力してください。
■申し込み・問い合わせ先
　政策協働課協働推進係　　（48）1111（内1310）
　ＦＡＸ（48）0229　電子メール　kyodo@town.agui.lg.jp
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〔第1回〕2月22日（木）　学ぼう、語ろう、阿久比の可能性

　阿久比町では、みんなでつくる参画と協働のまちづくりを進めています。今回のワークショップは、まち
づくりへの興味・関心を高めるため、多様な人材が情報交換を行い、一緒に育ち合える「場」を目指して開
催するものです。藤森幹人さんを講師に迎え、楽しみながら、まちづくりについて話し合います。お誘い合
わせの上、ぜひご参加ください。

　長久手市で展開する「“わずらわしい！？”まちづくり」や名古屋市長者町の「ヨソ者と楽しむまちづくり」など
の地域を主体としたまちづくりから学び、阿久比オリジナルのまちづくりの可能性を参加者と語り合います。

〔第2回〕3月8日（木）　阿久比で自ら“しつらえる”まちづくりに向けて
　阿久比オリジナルのまちづくりについてテーマを持ち寄り、仮想プロジェクトのアイデアを出し合い
ます。そして自ら“しつらえる”まちづくりのコツについて講師と対話します。

フェイス  トゥ  フェイス（み ん な で 協 働 推 進 ペ ー ジ）〈H30.2.1〉
顔のみえる関係づくりでひろげる阿久比のまちづくり

まちづくりワークショップ参加者募集まちづくりワークショップ参加者募集
文句を言っても始まらない。自分たちのまちは自分たちでつくる、当たり前のまちづくりへ

■開催日　（時間はいずれも午後7時～午後9時）

■講　師　藤森幹人さん
　株式会社対話計画　代表取締役
　NPO法人まちの縁側育くみ隊　理事

お仕着せよりも、自ら“しつらえる”まちづくり

参加
無料

阿久比町公式ホームページに掲載するバナー広告を募集
　町の自主財源確保と地域経済の活性化を図るため、
阿久比町公式ホームページに「バナー広告（有料広告）」
の掲載枠を設けています。4月から掲載を希望する広告
主を募集します。事業活動の一助にしてください。
■募集内容　
　▽掲載位置　公式ホームページのトップページ下部
　　（掲載位置は町が指定）
　▽掲載枠数　10枠
　▽規　格　大きさは縦60ピクセル×横130ピクセル
　　（ファイル形式はGIFまたはJPEG（点滅、切り替わ
　　り、動きのあるものを除く）、データ容量は5キロバ
　　イト以下）
　▽掲載料　1枠月額5,000円（税込み）
　▽掲載期間　1カ月単位とし、複数月の申し込み可。
　　連続して掲載の申し込みができる期間は同年度内
　　最大12カ月

■募集期限　
　2月28日（水）（申し込みが10枠に満たない場合は随
　時募集）
■応募資格と広告掲載基準　
　　阿久比町広告掲載要綱、阿久比町公式ホームペー
　ジ広告取扱要領、同広告掲載募集要項、同バナー広
　告表現ガイドラインを参考にしてください。（ホーム
　ページに掲載してあります）
■申し込み方法　
　　広告掲載申込書に必要事項を記入し、広告案（デザ
　イン案でも可）と併せて、郵送、電子メールまたは政
　策協働課窓口へ直接提出してください。（申込書は
　ホームページからダウンロードすることができます）
■申し込み・問い合わせ先
　政策協働課調査広報係　　（48）1111（内1310）
　電子メール　koho@town.agui.lg.jp 
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大 凧 展 示 会

　スポーツ村すこやか町民開放日（毎月第3日曜日）に合わせ、トレーニングスクールを行います。前回と同
じく「安全で良い姿勢」のプログラムを中心に、ポールウォーキングに取り組みます。楽しく健康づくり・体づ
くりをしましょう。
■日　時　2月18日（日）午前10時～午前11時30分
■場　所　阿久比スポーツ村陸上競技場（雨天時は屋内練習場で実施）
■対　象　町内在住の家族または個人（身長130cm以上の小学生から大人まで）
■定員・参加費　20組（先着順）・無料
■申し込み方法　電話またはＦＡＸ、電子メール、社会教育課の窓口で申し込んでください。その際、氏名、

年齢、性別、住所、電話番号をお知らせください。（ＦＡＸ、電子メールの場合は件名に
｢トレーニングスクール｣と明記してください。）

■講　師　平井由佑子さん（健康運動指導士）
　　数多くの自治体、スポーツクラブにおいて

トレーニング教室、健康づくり教室、からだづ
くり教室などの講師を務める。今話題のコア
トレーニングの指導にも精通している「から
だづくりのスペシャリスト」。

すこやかトレーニングスクール
2月のプログラム「やってみよう！ポールウォーキング」

来月も同じプログラムを行います。参加申し込みが必要ですので3月1日号の広報をご覧ください。

　1月の凧(たこ)あげ大会で大空を舞った各地区の大凧が、アグピアホールに集合します。力作ぞろいです
ので、ぜひご覧ください。
■日　時　2月26日（月）～3月4日（日）
　　　　　午前9時～午後4時

■場　所　アグピアホール（中央公民館多目的ホール）
■問い合わせ先　社会教育課社会教育係　　（48）1111（内1228）

■申込期限　2月16日（金）
■申し込み・問い合わせ先
　社会教育課体育係
　　（48）1111（内1228）
　ＦＡＸ（48）6229
　電子メール taiiku@town.agui.lg.jp

過去の大凧展示の様子

ただし、2月26日は午後1時～午後4時、
3月4日は午前9時～正午
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阿久比町中学生海外家庭生活体験事業阿久比町中学生海外家庭生活体験事業

全国へ発信
229

【3年1組　佐藤篤樹】

　阿久比町では中学生海外家庭生活体験事業として、毎年、中学3年生を海外に派遣しています。23回目と
なる今回も、10人の生徒たちが9日間の海外家庭生活を体験してきました。参加した生徒たちは、あらかじめ
研修テーマを設定し、現地での結果を報告書にまとめています。今回はその報告書を基に、日本とカナダの違
いや彼らのカナダでの体験をお伝えします。

　僕はカナダでホームステイをして、戸惑う場面が多くありました。
食事の種類や量、品数の違いをはじめ、バスルームがトイレや洗面台
と同じ部屋にあること、夜は暗くなるのが遅く、逆に朝は明るくなる
のが遅いことなど、たくさんの違いがありました。これらの違いを実
際に体験することができ、参加して良かったと心から思います。

【3年1組　遠藤凪紗】
　初めての外国は驚きばかりでした。日本とは全く違うご飯や学校、
家など、言い出したらきりがないくらいです。特に、洗濯とお風呂が毎
日ではないことが衝撃的でした。今回の体験で、私は自分の視野が
大きく広がったと思います。これからも、カナダや他の国について
もっと調べてみたいと思いました。

【3年1組　櫻井紗華】
　ホームステイ先の夕食で食べる物は、日本とあまり変わりません
でしたが、「食べる前に必ずお祈りをする」「全員が食べ終わるまで
は席に着いている」というルールがありました。そのため、夕食を終
えた後は、家族で会話や勉強、折り紙などをしてまったりと過ごすこ
とができました。このような食事の時の習慣からも、カナダとの文化
や生活の違いを知ることができました。

【3年2組　大塚　和】

　カナダでのアクティビティなどを通して、日本とカナダには気候や
天気、湿度など多くの違いがあることを知りました。実際に、一番違
いを感じたのは湿度です。カナダは夏でも湿度が低いため、唇の乾
燥を防ぐリップクリームが必需品でした。カナダから日本に帰り、飛行
機から降りたときに、とても蒸し暑く感じました。
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【3年2組　滝澤柚莉】
　私は実際にカナダへ行き、さまざまな体験をすることで、今まで目
を向けることの無かったことにも触れることができ、貴重な体験にな
りました。最初に一人でホームステイ先に行くと聞いて驚き、ちゅう
ちょしましたが、ホームステイ先の人はみんなとても優しく、良い人た
ちばかりだったので、帰るときにはすごく寂しく、悲しかったです。

【3年6組　山城実桜】
　カナダには、ヨーロッパ出身の人の割合が多いと思っていましたが、
実際はアジア諸国出身の人が多いことを知りました。出会った人は皆、
とてもフレンドリーで親切に接してくれ、私のカタコト英語もじっくり聞
いてくれました。カナダは、母国を離れた人が集まっているので、外国
人留学生や観光客など、誰に対しても優しい国だと思いました。

【3年2組　中嶋恋乃】
　カナダの学校は、授業でスクリーンを使ったり、ゲーム形式で学ん
だりするので、とても面白かったです。放課になったらジュースを買っ
たり、ジムで遊んだりでき、私は日本の学校よりカナダの学校の方が
いいなと思いました。また、小・中・高校が全部一緒なので、学年に関
係なくみんな仲がいいです。日本の学校もカナダのように自由な部
分が多くなってほしいと思いました。

【3年3組　新海由貴】
　カナダの都市部にはビルなどの建物が多かったですが、それ以外
の場所では森林や田畑、自動車部品を作っている工場、製鉄所など
を多く目にしました。テーマとした産業と自然について、見たり聞いた
りしたことを基に、カナダと日本の違いについてホストファミリーと話
しました。そうすることで、ホストファミリーとの仲も深まり、楽しく毎
日を過ごすことができました。

【3年5組　後藤寛登】
　カナダの食事は量が多く、味付けの濃い食べ物が多い反面あまり
野菜を食べないことが分かりました。また、朝食は早く済ませますが、
夕食は家族みんなで話をしながら、ゆっくりと食べていました。主食
もピザや麺類、タコスなどさまざまでした。身をもってそのような違
いを感じることができ、カナダにはいろいろな文化があり、興味深い
国だと思いました。

【3年4組　蒲　太一】
　カナダの皆さんは就寝時間が早く、大人も午後10時には寝ていま
した。夜は午後9時くらいまで空が明るいので違和感を覚えました。
家は大きく、多くの家庭がキャンピングカーを持っていました。バス
ケットゴールがある家も多かったです。そして、カナダの人たちはと
ても親切でした。今回、日本とは違うカナダという国のすばらしさを
知り、充実した9日間を過ごすことができました。
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Vol . 300

防災交通課 （48）1111（内1210）

防災行政無線情報は電話でも （48）7030で確認してください。
防災行政無線が聞き取りにくい場合は、

最新のメッセージを聞くことができます。

広報あぐい　2018.2.1
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消防出初式を開催しました
　阿久比町消防出初式が1月7日、アピタ阿久比店の駐車場で行われ、参加者と車両による分列行進や、消防団
員による一斉放水などが行われました。
　ほくぶ幼稚園児と女性消防団員による防火パレードのほほえましい姿に会場は和やかな空気に包まれ、良
い防火広報ができました。また、女性消防団員の活動の一部を紹介する場面では、園児たちに今年度から始
まった「防火教室」で習ったことを覚えているか確認することで、参加者らの防火意識を高めることができま
した。
　英比小学校少年消防クラブ員は、水消火器や屋内消火栓、ジェットシューターを使った消火訓練を行いまし
た。観客への説明を交えて訓練し、いざというときに備えた知識を披露することができました。
　また、当日は赤十字奉仕団によるぜんざいの振る舞いや、阿久比中学校吹奏楽部による演奏が式に花を添え
ました。
　式の中で、次の皆さんが優良団員などとして表彰されました。（敬称略）

　消防団は消防・防災に関する知識や技術を習得し、火災発生時の消火活動、大規模災害時の救出・救助活動や
警戒巡視、避難誘導などに従事します。しかし、近年の少子化や就業構造の変化などにより、団員の数は減少し
続けており、いざというときの防災力の低下が心配されます。
　現在、現役の消防団員が新入団員確保のため、各地区のご家庭を訪問し、直接勧誘活動を行っています。皆さ
んのご理解とご協力をよろしくお願いします。

■愛知県退職消防団員報償
　竹内　聡（元第4分団）、林　秀晃（元第4分団）
■愛知県非常勤消防団員の配偶者等に対する感謝状
　榎本松子（副団長配偶者）
■愛知県消防協会定例表彰
　▽功労章　竹内卓美（団長）
　▽精勤章　新美文彦（第4分団）
　▽善行章　石田智嗣（第1分団）、竹内一将（第3分

団）、三苫卓磨（第3分団）、都築秀斗（第5分団）、都
築純二郎（第5分団）

■知多地域消防連絡協議会長表彰
　▽功労章　松田和樹（第1分団）
　▽精績章　青木裕二（第4分団）、千葉智仁（第5分
団）、山口洸平（第5分団）

■知多郡消防団連合会長表彰
　▽精勤章　日浦高将（第3分団）、田中恒輝（第4分
団）

　▽善行章　國近俊介（第1分団）、足髙友彰（第1分
団）、竹内駿児（第3分団）、竹内佑斗（第3分団）、
新美貴大（第5分団）

■愛知県防火作品
　▽習字6年の部愛知県知事賞（特選）
　　竹内柚葉（草木小学校）

町消防団員が新入団員勧誘のため、ご家庭を訪問します
消防団による一斉放水園児と女性団員による防火パレード 小学生による防火訓練
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高齢者虐待の5つの種類と具体例を紹介します。
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　高齢者（65歳以上）を介護する家族などの負担は、大変なものです。高齢者虐待
は、介護疲れやストレスなど、さまざまな要因が重なることで起きてしまいます。

①身体的虐待 
▽平手打ちをする、つねる、殴る、蹴る、無理やり食

事を口に入れる、やけど・打撲させる
▽ベッドに縛りつける、意図的に薬を過剰に服用さ

せる、身体拘束、抑制をする　など
②介護・世話の放棄、放任

▽入浴しておらず異臭がする、髪が伸び放題、皮膚
が汚れている

▽水分や食事を十分に与えられていないことで、空
腹状態が長時間にわたって続く、また脱水症状や
栄養失調の状態にある

▽室内にごみを放置するなど、劣悪な住環境の中
で生活させる

▽高齢者本人が必要とする介護、医療サービスを、
相応の理由無く制限し使わせない　など

東部知多クリーンセンターの出入口・進入路を変更

　当てはまる場合や介護について心配・困り事があれば、下記までご相談ください。
■問い合わせ先　地域包括支援センター　蕕（48）1111（内1127・1128）

③心理的虐待 
▽排せつの失敗などをあざ笑ったり、人前で話した

りして恥をかかせる
▽怒鳴る、ののしる、悪口を言う
▽侮辱を込めて子どものように扱う
▽高齢者が話しかけているのを意図的に無視する

など
④性的虐待

▽排せつの失敗などに対して懲罰的に下半身を裸
にして放置する

▽キス、性器への接触、性行為を強要する　など
⑤経済的虐待

▽日常生活に必要な金銭を渡さない、使わせない
▽自宅などを本人に無断で売却する
▽年金や預貯金を本人の意思、利益に反して使用

する　など

　クリーンセンター敷地内で大府市の浸水対策工事
を実施します。この工事により場内道路が一部使用で
きなくなるため、出入口と進入路を変更します。実施期
間中は、ご迷惑をお掛けしますが、ご理解とご協力を
お願いします。

■実施期間
　2月上旬～5月下旬
■変更内容
　クリーンセンター出入口が現状交差点から東側へ

変わります（右記地図参照）
■問い合わせ先　
　大府市水道部下水道課　蕕0562（47）2111

防ごう高齢者虐待防ごう高齢者虐待防ごう高齢者虐待

○日ごろの行動と発言をチェックしてみましょう。
　（介護しているつもりでも、知らないうちに虐待になっていることもあります）
□意図的に無視や子ども扱いをする 
□身の回りの世話や汚物の片付けを後回しにする
□通院・介護サービスの利用を控えさせる
□ベッドに縛り付ける、薬を過剰に服用させる
□本人のお金や財産を無断で使用・売却する

□たたく、怒鳴る、ののしる
□空腹を我慢させる
□排せつの失敗を放置したり、笑ったりする
□日常生活に必要なお金を渡さない
□わいせつなことをしたり、させたりする

246
366

 至 大府

至 

東
浦

東部知多クリーンセンター

新クリーンセンター建設工事現場

東部
知多

温
水

プー
ル住友重機械工業 出入口変更

現状進入路

浸水対策工事

変更進入路

北（案内図）
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1/5
（金）

　「第3回菅原道真公書初め大会」がアグピアホールで行われました。町内だけでなく町外からも参加があり、幼児から
大人まで幅広い年代の130人が、2部に分かれて書き初めに臨みました。参加者らは真剣なまなざしで清書用紙に向か
い、「てまり」や「自然の美」など部門ごとに決められた課題を力強く書き上げていました。
　1月20日には入賞者の表彰式が中央公民館で行われました。主な入賞者は次の皆さんです。（敬称略）
▽【菅原道真賞】新海璃乃（阿久比中2年）
▽【町長賞】竹内柚葉（草木小6年）
▽【特選】田中愛唯（かるも保年長）、田中柚摩（豊浜小2年）、大
岩海翔（草木小3年）、仙田望奈（柏森小4年）、田中未来（豊浜
小5年）、稲葉篤也（英比小6年）、倉田叶望（鬼崎中1年）
▽【秀作】石黒杏莉（内海保年長）、石黒颯希（内海小2年）、杉本
京太（師崎小3年）、野村和花（加木屋小4年）、菅原奏菜（南部
小5年）、稲葉拓巳（英比小6年）、竹内良太（阿久比中2年）
▽【金賞】竹内彩華（一般・阿久比町）
▽【銀賞】佐野美佳子（一般・阿久比町）
▽【銅賞】濵田和孝（一般・阿久比町）

　第8回日本バッハコンクール（2月3日、4日、10日～
12日、東京都で開催）に、英比小学校1年の新美友琉
君が出場します。昨年11月にあった名古屋地区大会の
小学1・2年A部門で優秀賞に輝き、全国大会の出場権
を獲得しました。大会に向け「全国大会でも賞に入れる
ように頑張ります」と町長に目標を語りました。

ピアノ演奏で初の全国大会

アグピアホールで初の書初め大会

　国際交流基金の「日本語パートナーズ」として、マ
レーシアに派遣される大学生の竹内ももこさん（白沢）
が、町長を表敬訪問しました。10月まで現地の中学校
や高校で日本語教師や生徒のパートナーとして、授業
のアシスタントや日本文化の紹介を行う竹内さん。「日
本のファンを増やしてきます」と町長に意気込みを語り
ました。

外国の方が日本を知る手助けを

12/22
（金）

12/28
（木）
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　年の瀬の火災を予防するために12月27日～29日
の3日間、町消防団による年末夜警が行われました。団
員らはもしもの時に備え、すぐ出動できるよう各分団
の詰所に待機したり、消防自動車で巡回したりするな
どしました。28日には町長をはじめ、関係者が各分団
の詰所を訪れ、厳しい寒さの中、町民のために活動す
る団員らを激励しました。

安心して年末を過ごせるように

12/28
（木）

あなたは写っていませんか。もし写っていれば、写真をおわけしますのでご連絡ください。 　政策協働課　蕕（48）1111（内線1310）

友や恩師らと節目を祝う ～アグピアホールで初めての成人式～

　女性消防団員による防火教室が英比保育園で行わ
れ、年長児が紙芝居や寸劇を通して火事を見つけたと
きの行動や、避難時の心構えについて学びました。身
を低くして煙から逃げたり、服についた火を消したりす
る訓練もあり、園児らは真剣に取り組んでいました。
　本年度から消防団に女性が加入し、広報・啓発活動
として園児向けの防火教室を行っています。

女性消防団員の防火教室

1/16
（火）

1/7
（日）

　「阿久比町成人式」がアグピアホールで初めて行われ、色とりどりの着物や真新しいスーツを着た新成人191人が参
加しました。新成人たちは、久しぶりに会った恩師や友人と話したり、写真を撮ったりして再会を喜んでいました。
　式典で町長などからお祝いと激励の言葉を受け、成人式実行委員長の竹内陽理さんが新成人を代表し「これまでを
振り返り、家族や仲間、先生など、常に誰かに支えられてきました。二十歳を迎え、その恩に恥じない生き方をしていき
ます」と決意を述べました。

　続いて実行委員企画の「新成人の集い」が行われました。ビデオ
レターや小中学校時代を振り返る思い出のスライドが上映された
後、中学校の恩師が登壇し、お祝いの言葉を贈りました。豪華賞品
の当たる大抽選会も行われ、終始和やかな雰囲気でした。
　実行副委員長を務めた深谷花穂さんは「みんなが楽しんでくれ
て良かった。自分たちらしく良い式になったと思う」とほっとした様
子でした。

集いを楽しむ新成人 恩師と記念撮影 式典に臨む新成人

恩師への花束贈呈代表あいさつ抽選会の様子

集いを楽しむ新成人 恩師と記念撮影 式典に臨む新成人

恩師への花束贈呈代表あいさつ抽選会の様子
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ヘルプカードをご活用ください！

犬のふん放置対策用の小型看板やステッカーを配布

　障がいなどのため、周囲に困っていることを伝えることが苦手な方のために、「ヘルプカード」を作成しました。住民福
祉課窓口で配布していますので、ご活用ください。

　　まずは声を掛けてください。カードの内容を確認し、必要な支援や連絡をお願いします。

■カードの利用対象者　
▽障がいをお持ちの方（難病を含みます。障害者手帳の有無は問いません）
※障がいがなくても、希望する方には配布します。

　周囲の人に、支援が必要であることを伝えるカードです。
　　障がいなどのため、困っていることを周囲に伝えることが苦手な方がいます。その一方で、周囲はそのような方に気
付いても、どうしたらよいのか分からず、うまく手を差し伸べることができずにいる場合もあります。

　　このカードは、障がいのある方などが支援してほしい内容や緊急連絡先などを書き込むことができるようになって
います。普段から携帯することで、日常生活や災害時など困ったときに支援を求めやすく、そして周囲もそれに気付き
やすくなり、支援の輪を広げるきっかけとなります。

■記載内容　本人の基本情報、医療情報、特徴（特性）、必要な支援
や配慮の内容など

■携帯方法
　　本人が普段から携帯しやすく、もしものときにヘルプカードを
提示しやすい方法でご利用ください。

　（携帯方法の例）
　▽現在所持している障害者手帳のカバーに入れる。
　▽カードケースに入れて鞄などに付けたり、首から下げたりする。
　※ヘルプカードには重要な個人情報も含まれていますので、取り

扱いや紛失には十分ご注意ください。
■配布場所　住民福祉課⑨番窓口
　※希望者にはひもつきのカードケースも配布します。
■ダウンロードもできます
　　ヘルプカードと啓発用チラシの様式を町ホームページからダウ
ンロードもできます。印刷してご自由にお使いください。

■問い合わせ先
　住民福祉課社会福祉係　蕕（48）1111（内1121）

　犬のふん放置対策のため、町民の方に小型看板やステッカーを配布しています。犬
のふんが放置されている場所にそれらを設置するなどし、犬のふんを放置する飼い
主に地域の目を意識させることで、モラルの向上を訴えます。ふんの放置をさせない
地域づくりにご協力ください。
■配布対象　町内在住の方
■配布枚数　1人5枚まで（サイズは縦15㎝×横10㎝）
■配布場所　建設環境課窓口（役場開庁時間内にお越しください）
■その他　配布した小型看板やステッカーは責任をもって管理してください。看板や
ステッカーを管理するため配布物に番号を振り、受付簿に住所、氏名、電話番号を
記入していただきます。

■犬の飼い主の皆様へ
　　道路や私有地などにふんを放置され、困っている人がいます。犬の散歩には、小
袋などを持って出掛け、ふんをした場合は責任をもって持ち帰りましょう。ふんは燃
えるごみとして出してください。

■問い合わせ先　建設環境課環境係　蕕（48）1111（内1211）

（表）

小型看板

（裏）

■ヘルプカードとは？

■ヘルプカードを持っている人が困っていたら・・・



阿久比町のオアシス

文化の泉

展示
期間

▽賀状展：2月6日(火)午後3時まで
▽化粧まわし展：2月7日（水）～14日（水）
　庁舎1階ロビーに展示します。

竹内紀夫さん

■賀状展（千田喜代江となかま達）

青木ふく子さん

新美則子さん

山内三代さん

■化粧まわし

白圡洋子さん

「どすこい仲間」の活動で使用した化粧まわしです。

■応募方法　掲載してほしい作品などを中央公民館窓
口までお持ちください。（選考は社会教育
課で行います）

■問い合わせ先　社会教育課公民館係
　　　　　　　　蕕（４８）１１１１（内１５０１）

阿久比町では町内で活躍する皆さんの力作をお待ち
しています。どしどしご応募ください。

No.18A00255／版管理番号225273-01／阿久比町役場様
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　パブリックコメントとは、町の基本的な政策を立案する過程で素案を公表して、住民の皆さんから広く意見を募集
し、提出された意見などを踏まえて町の意思決定を行うものです。また、意見などに対する町の考え方を公表しま
す。　

　町では、障がい者のための施策に関する基本的事項を総合的に推進するため、平成30年度から平成35年度まで
の6年間を計画期間とした「阿久比町障害者計画」を、障害福祉サービスなどの提供体制の確保を計画的に推進す
るため、平成30年度から平成32年度までの3年間を計画期間とした「第5期阿久比町障害福祉計画・第1期阿久比
町障害児福祉計画」の策定をそれぞれ進めています。これまでに計画策定委員会で協議を行い、計画（案）をまとめ
ました。
　この計画（案）について、パブリックコメントを実施し、広く皆さんから意見を募集します。
■募集案件名　阿久比町障害者計画・第5期阿久比町障害福祉計画・第1期阿久比町障害児福祉計画
■募集対象者　町内に住所を有する方および町内の事務所、事業所に勤務している方
■公表方法　町ホームページに掲載および住民福祉課社会福祉係窓口で閲覧
■募集期間　2月7日（水）～2月26日（月）
■提出方法　案件名、住所、氏名、電話番号、勤務先（町外に住所を有する方のみ）、意見を記入し、郵送（2月26日
必着）、ＦＡＸ、電子メールまたは役場開庁時間内に直接住民福祉課社会福祉係窓口へ提出してください。様式は
問いませんが、日本語でお願いします。電子メールで提出する場合は、件名に「パブリックコメント」と入力してくだ
さい。なお、提出していただいた個人情報は、目的以外に利用および流用しません。
■意見の取り扱い　提出された意見に対し個別に回答しませんが、意見の概要と町の考え方をまとめ、町ホーム
ページなどで公表します。
■提出・問い合わせ先　
　住民福祉課社会福祉係　蕕（48）1111（内1122）　ＦＡＸ（48）0229
　〒470-2292　阿久比町大字卯坂字殿越50番地　電子メール　fukushi@town.agui.lg.jp

パブリックコメント（意見募集）パブリックコメント（意見募集）パブリックコメント（意見募集）

■問い合わせ先　阿久比町選挙管理委員会　蕕（48）1111（内1308）

平成29年中の選挙人名簿、在外選挙人名簿（抄本）閲覧状況
閲覧月日

申出者の氏名
（法人の場合はその名称、
代表者または管理人の氏名）

法人の主たる
事務所の所在地 利用目的の概要 閲覧に関する

選挙人の範囲

一般社団法人新情報センター
事務局長　平谷伸次

東京都渋谷区恵比寿
1-19-15 英比投票区

一般社団法人新情報センター
事務局長　平谷伸次

東京都渋谷区恵比寿
1-19-15

宮津団地投票区
英比投票区

株式会社アイエンス
環境分析センター
代表取締役　早野敏春

小牧市三ッ渕惣作
1296 英比投票区

アクティブ・ティ株式会社
代表取締役社長　豊崎正人

名古屋市中村区名駅
4-2-25
名古屋ビル東館6階

陽なたの丘
投票区

合同会社ＫＵＲＩＯ
代表社員　兵藤仁昭

名古屋市中川区上高畑
１-１４ 南部投票区

一般社団法人新情報センター
事務局長　平谷伸次

東京都渋谷区恵比寿
1-19-15 阿久比投票区

株式会社日水コン名古屋支所
支所長　岩田昭彦

名古屋市熱田区金山町
1-7-5
電波学園金山第１ビル

東部投票区
宮津団地投票区
英比投票区
白沢投票区
草木投票区
阿久比投票区
南部投票区

家計消費状況調査の調
査対象者抽出のため
家計消費状況調査の調
査対象者抽出のため
防災（地震）に関する意
識調査の調査対象者抽
出のため

「あいち森と緑づくり事
業アンケート調査」の
調査対象者抽出のため
家計消費状況調査の調
査対象者抽出のため

「下水道事業費用対効
果アンケート調査」の
調査対象者抽出のため

1月30日

6月6日

6月16日

6月20日

7月4日

9月26日

11月6日

県政世論調査の調査対
象者抽出のため
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information
お知らせ

　年度計画と詳細は、知多中部広
域事務組合消防本部ホームページ
でご確認ください。
 普通救命講習Ⅰ
　成人に対する心肺蘇生法、ＡＥＤ
（電気ショックをかける機器）の使い
方、止血方法などを学びます。
■日　時　3月2日（金）
　　　　　午前9時～正午
■場　所　半田消防署北部出張所
■定　員　20人（先着順）
■申し込み・問い合わせ先　
　半田消防署北部出張所
　蕕（28）5119
 上級救命講習
　成人に対する心肺蘇生法、ＡＥＤ
の使い方、止血方法、外傷手当、搬
送法などを学びます。
■日　時　3月25日（日）
　　　　　午前9時～午後6時
■場　所　半田消防署3階講堂
■定　員　30人（先着順）　　　
■申し込み・問い合わせ先　
　半田消防署　蕕（21）1492

　さまざまな事情により、家庭で生
活することができない子どもたち
が多数います。こうした子どもたち
が温かく家庭的な雰囲気の中で健
やかに成長できるように、愛知県で
は「里親委託」を推進しています。
　養育中の里親さんの話を聞くこ
とができますので、ぜひご参加くだ
さい。事前申し込みは不要です。当
日直接会場にお越しください。
■日　時
　2月16日（金）午前10時30分～
■場　所
　東海市しあわせ村第一会議室
■参加費　無料
■問い合わせ先
　知多児童・障害者相談センター
　蕕（22）3939

　町では、国が実施する各種統計
調査の調査事務にご協力いただけ
る方を募集しています。
■統計調査とは
　　統計法に基づく統計調査は、
国勢調査をはじめ数多くあり、年
に数回実施されています。
　　統計調査で得られた結果は、
国や地方公共団体が各種行政施
策を企画・立案する上で、重要な
資料として利用されています。

■統計調査員とは
　　世帯や事業所を訪問し、調査
票の記入依頼や調査票の回収・
点検などを行います。
　　調査員の身分については、総
務大臣や都道府県知事などから
調査の都度任命される非常勤の
公務員となります。

■調査員の主な仕事
　▽調査員事務説明会への出席
　▽調査の準備
　▽調査票の記入依頼と配布
　▽記入された調査票の回収・点
検、整理など

■調査員報酬
　　調査活動に従事した対価とし
て報酬が支払われます。

■応募資格
　町内在住の20歳以上75歳未満

で、以下の要件を満たす方
　▽責任を持って調査事務を遂行
できる方

　▽調査上知り得た事項を他に漏
らさない方

　▽税務、警察、選挙に直接関係の
ない方

　▽暴力団員または暴力団員と密
接な関係を有するものでない
方

■応募方法
　　随時応募を受け付けていま
す。履歴書（市販のもの・写真添
付）を提出してください。その際、
簡単な面談を行います。　

■応募・問い合わせ先
　政策協働課調査広報係
　蕕（48）1111（内1311）

　2月9日（金）～22日（木）の期
間、プールの定期整備を実施する
ため休館します。詳細は東部知多
衛生組合のホームページをご覧く
ださい。
　ご不便をお掛けしますが、ご理
解願います。
■問い合わせ先　
　東部知多温水プール　
　蕕0562（44）0271

救命講習を開催 統計調査員を募集

里親養育体験
発表会を開催

東部知多温水プール
休館のお知らせ

　下水道事業計画の変更を行うために次のとおり変更案の縦覧を行い
ます。
　関係住民と利害関係人は、事業計画案について、縦覧期間満了日ま
でに意見書を提出することもできます。
■名　称　矢作川・境川流域関連阿久比公共下水道
■変更内容
　▽事業計画期間を平成36年3月31日へ6年間延伸
　▽事業計画区域を0.5ha拡大
　▽計画書および計画説明書の様式などを変更
　▽幹線管きょの追加と削除
■縦覧場所　建設経済部上下水道課
■縦覧期間　
　2月13日（火）～2月26日（月）の午前8時30分～午後5時15分
　※土曜・日曜日を除く
■問い合わせ先　上下水道課下水道係　蕕（48）1111（内1217）

下水道事業計画変更案の縦覧
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■勤務場所　町立図書館
■勤務内容　図書館用務
■募集人員　１人
■勤務期間　3月1日（木）～3月31
日（土）（勤務成績などで更新あり）

■勤務時間　週5日（町の規定によ
る。ただし、土曜・日曜・祝日も勤
務ができる方）

■賃　金　町が定める金額
■応募資格　図書館司書資格を有
し、パソコン操作ができる年齢
64歳（平成30年3月１日現在）ま
での方（65歳定年）

■試　験　面接試験（後日連絡）
■提出書類　履歴書（町指定のも
の・写真貼付）
　※履歴書は、図書館で配布しま
す。また、町ホームページから
ダウンロードすることもできま
す。

■申込期限　2月23日（金）
■申し込み・問い合わせ先
　町立図書館　蕕（48）6231

　新入学、転・編入学、特科（聴講生）
を募集します。
■募集人員　普通科の約240人
■応募資格 中学校を卒業した方、
今春中学校を卒業見込みの方、
中学校卒業と同等以上の学力が
あると認められる方など
　　転編入学は、高等学校で一部
単位を修得した方

■出願期間　▽【新入学】〈前期選
抜〉2月23日（金）～26日（月）〈後

期選抜〉3月22日（木）～28日
（水）（後期は土曜日・日曜日を除
く）　▽【転編入学】3月8日（木）
～12日（月）（日曜日を除く）　▽
【特科】3月14日（水）～16日
（金）、18日（日）（日曜日は午後の
み）

■選抜日　▽【新入学】〈前期選抜〉
3月4日（日）〈後期選抜〉3月29
日（木）　▽【転編入学】3月21日
（水・祝）

■選抜方法　▽【新入学】書類審
査、作文、面接　▽【転編入学】
書類審査、学力検査（国語・数学・
英語）、面接　▽【特科】書類審査

■願書交付開始日　▽【新入学】2
月1日（木）　▽【転編入学・特科】
2月13日（火）

■出願場所・問い合わせ先
　刈谷東高校　蕕0566（21）3349
　〒448-8653
　刈谷市半城土町三ツ又20
　詳細は刈谷東高校ホームページ
（閲覧のみ）をご覧ください

■応募資格
　職業を転換しようとする方など
で、学校教育法による中学校を
卒業した方（平成30年3月卒業
見込みの方を含む）または同等
以上の学力のある方

■募集科目（期間）・定員
　▽電気工事科（1年）・20人
　▽住宅総合科（1年）・30人
■訓練期間
　4月6日（金）～平成31年3月13
日（水）

■訓練時間
　午前9時～午後4時30分
■休校日
　土曜日・日曜日・祝祭日、夏季・冬
季休暇など

■応募方法
　　住居地を管轄する公共職業安
定所に入校願書を提出してくだ
さい。（入校願書の用紙は、本校
または県内の公共職業安定所に
あります）

■募集期間　2月16日（金）（定員
に満たない場合は募集を継続す
る場合があります）

■入校選考日　3月2日（金）
■応募・問い合わせ先
　愛知県立高浜高等技術専門校
　蕕0566（53）0031

　毎年3月は、軽自動車の名義変
更や廃車の届け出が集中し、窓口
が大変混雑します。届け出は3月中
旬ごろまでにお済ませください。
　手続きについては、軽自動車検
査協会のホームページをご覧くだ
さい。
■問い合わせ先
　軽自動車検査協会愛知主管事務
所　蕕050（3816）1770

　国民年金保険料は、まとめて前
払いすると、割引が適用されお得
です。
■納付方法
　▽口座振替納付
　▽クレジットカード納付
　▽コンビニや金融機関などでの
納付書による現金納付

■前納の種類
　▽2年前納
　▽1年前納
　▽6カ月前納
　▽当月末振替（早割・口座振替納
付のみ）

　2年前納すると、定額より15,000
円程度割引されお得です。口座振
替・クレジットカード納付の前納の
お申し込み期限は、2月末までです
ので、お手続きはお早めにお願い
します。
■問い合わせ先
　半田年金事務所
　蕕（21）2322
　住民福祉課国保年金係
　蕕（48）1111（内1116）

嘱託職員を募集

軽自動車の名義変更と
廃車の届け出はお早めに

高浜高等技術専門校の
来年度4月入校生を募集県立刈谷東高等学校通

信制課程の生徒を募集

今月の納税など
固定資産税・都市計画税　4期分
国民健康保険税　 6期分
介護保険料　　　 6期分
後期高齢者医療保険料　8期分
納期限は2月28日（水）です。
※口座振替の方は、口座の残高
　確認をお願いします。

国民年金前納割引
制度のお知らせ
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　町内にある名鉄各駅の駐輪場で、
自転車整理に協力していただける
ボランティアを募集します。
■活動日時　4月1日から1年間の

うち、指定する90日の午前7時
～午前8時30分
■活動場所　坂部駅西、阿久比駅

前、植大駅前の各駐輪場
■活動内容　各駅で利用者に対す

る空いている駐輪場所への誘導
と整理整頓の指導
■募集人員　各駐輪場2人以上
■申込期限　2月28日（水）
■申し込み・問い合わせ先
　防災交通課交通係　
　蕕（48）1111（内1209）

　中学校修了前の児童を養育して
いる方を対象に、児童手当（制限額
を超える所得がある方には特例給
付）が支給されます。
　今回は、10月～1月分の児童手
当・特例給付を2月9日（金）に指定
された金融機関に振り込みます。
■問い合わせ先 
　子育て支援課子育て支援係
　蕕 （48）1111（内1124）

　「ふるさと阿久比応援寄付金（ふ
るさと納税）」で次の皆さんから町
にご寄付いただきました。
　奥村　実　様（1万円）
　井上智之　様（3万円）
　山本義忠　様（3万円）
　安藤　雄　様（4万円）
　田中元規　様（5万円）
　間瀬政好　様（6万円）

　身体能力や判断力の低下などにより運転に不安を感じる方が、運転免
許証を返納できる制度があります。（人身事故などで行政処分の対象とな
る方の自主返納は、処分後になります）
　有効な運転免許証を自主返納すると、運転経歴証明書を申請すること
ができます。発行手数料として1,000円が必要ですが、運転経歴証明書
は、銀行などで本人確認書類（身分証明）として利用できます。

　高齢者交通安全サポーターのお店で運転経歴証明書を提示すると、
次のような特典を受けることができます。 
　▽大手ドラッグストアでの割引　　▽テーマパークでの入場料割引 
　▽公衆浴場での入浴料金割引 　　▽理容店・美容室などでの割引 
　※高齢者交通安全サポーターは、愛知県警察ホームページのトップ

ページから「交通安全」のページを開き、「高齢者安全対策情報」内
に掲載されています。

ロビーコンサートロビーコンサートロビーコンサート
～憩いのひとときをあなたに～

【第11回】
♪～津軽三味線コンサート～♪
■日　時　2月21日（水）午後0時15分～（30分間）
■場　所　アグピアホール（中央公民館多目
　　　　　的ホール）ホワイエ
■出演者　津軽三味線　咊胤（わいん）
　　　　　（稲垣淳也さん、土田真由美さん）
■曲　名　ドンパン節、津軽じょんがら節曲弾き、
　　　　　ソーラン節、ほか
■問い合わせ先
　Ｍオアシス（代表　近藤由美子）　蕕（48）4947

　音楽の生演奏を聴いて、ほっこりと心癒やされてみ
ませんか？
　11回目は津軽三味線によるコンサートです。日本の
伝統的な楽器「三味線」は、民謡の伴奏楽器としてその
存在を知る人が多いと思いますが、現代ではソロの楽
器としても注目を集めています。中でも津軽三味線は、
弦楽器と打楽器を併せ持ち、お腹の底にドーンと響き
ます。若き実力派奏者の迫力ある生演奏をぜひ聴きに
来てください。

「住民税1％町民予算枠制度」
わくわくコラボ採択事業

　成人式では色とり
どりの振り袖やかっこ

いいスーツを着た新成人がずらり。しか
し、今年は、新成人が振り袖を着られない
という事件が世間をにぎわせ、記憶に残
る年となりました。
　今回の事件を機に振り袖の相場を調
べたところ、レンタルでも結構な値段だ
と分かりました。自分の成人式を思い出
すと、私は自分で買ったスーツで参加。そ
れに対して姉は振り袖を着せてもらって
いました。当時は何も思いませんでした
が、今回相場を調べ、「姉弟で成人式に対
する扱いにこんなに差があったのか」と
驚きました。親に「そりゃないよ～」と言い
たくなりましたが、娘を持つ親になり、そ
うしてしまった気持ちもちょっぴり分かる
気がしました。

編集後記
2月は「児童手当」
の支給月

　自主返納については、運転免許試験場・東三河運転免許センター・警察
署交通課でご相談ください。
■問い合わせ先　半田警察署　蕕（21）0110

ご寄付ありがとうございます

駐輪場整理ボラン
ティアを募集 高齢ドライバーの交通事故が多発

～運転免許証の自主返納制度をご存じですか～
高齢ドライバーの交通事故が多発

～運転免許証の自主返納制度をご存じですか～
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阿久比町
マスコットキャラクター

阿久比町民憲章
　わたしたち阿久比町民は、ここに町民憲章を定
め、よりよい町づくりに努めることを誓います。
◎ホタル飛びかう、豊かな自然を守ります。
◎歴史と伝統を守り、教養を高めます。
◎スポーツに親しみ、健康で明るい家庭をつくり
ます。
◎オアシス運動をすすめ、笑顔あふれるまちをつ
くります。
◎ボランティア活動に、すすんで参加します。

人 口 と 世 帯
世帯数　10，524　（＋7）
人　口　28，728人（+4）
　男　　14，228人（+12）
　女　　14，500人（－8）
（　　）は前月との増減数

12月中の異動
　出生　23　　転入　65
　死亡　24　　転出　60

平成30年1月１日現在

　目の不自由な方が広報あぐいを利用できるよう声の
広報ボランティア「あいうえお」がCDに音訳録音してい
ます。録音したCDを利用希望者へ無料で送付していま
す。利用希望者は、下記までご連絡ください。
■問い合わせ先　町社会福祉協議会・ボランティアセンター　（４８）１１１１（内１５２３）

■発行／阿久比町（〒470-2292　愛知県知多郡阿久比町
　大字卯坂字殿越50　 　0569（48）1111）
　編集／総務部政策協働課
■阿久比町ホームページ  ｈｔｔｐ：//ｗｗｗ．ｔｏｗｎ．ａｇｕｉ．ｌｇ．ｊｐ/
資源を大切に！この用紙は再生紙を使用しています。
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