
２

●広 ●報 ●あ ●ぐ ●い 2014年 2月1日号

（１）　人件費の状況（平成２４年度普通会計決算）

人件費率（Ｂ／Ａ）
人件費（Ｂ）

※　特別職に支給される給　
　料、報酬などを含みます。

歳入歳出決算
実質収支額

平成２４年度普通会計
決算歳出額（Ａ）

住民基本台帳人口
平成２５年３月３１日現在

１６.３％１２億９,９８７万８,０００円 ３億９,１７１万円８,０００円 ７９億８,３７４万３,０００円２７,０７２人

（２）　職員給与費の状況（平成２４年度普通会計決算）

１人当たりの
給与費（Ｂ／Ａ）

給与費（退職手当、子ども手当、児童手当を含みません。）職員数
（Ａ） 計（Ｂ）期末 ･勤勉手当職員手当給　　料

５２１万７,０５５円８億６,０８１万４,０００円２億１０９万９,０００円８,８４０万９,０００円 ５億７,１３０万６,０００円１６５人

（５）　一般行政職の初任給の状況（平成２４年４月１日現在）

採用２年後の給料額初　任　給区　分

１９万３００円１７万８,８００円大学卒

１５万４,４００円１４万４,５００円高校卒

（３）　職員の平均給料月額、平均給与月額と平均年齢の状況（平成２４年４月１日現在）

平均年齢平均給与額平均給料額

４５.１歳４０万５,５６３円３３万２,８００円一般行政職

５３.５歳２０万８,２５７円２０万３,６００円技能労務職

※　一般行政職とは、税務職、看護・保健職、福祉職、企業職、技能労務職、教育職等職員を除いた一般的な業務に従事する
　職員です。

（４）　ラスパイレス指数の状況

　ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の地方公務員の給与水準を示す指数です。平成２４年度の参考
値は、２年間の時限的な国家公務員の給与改定特例法による措置が無いとした場合の数値です。

平成２４年度平成２３年度平成２２年度平成２１年度平成２０年度平成１９年度

１０２.３
９４.４（参考値）

９５.２９３.５９２.５９１.０８９.６

阿久比町人事行政の 
　　運営等の状況をお知らせします 
阿久比町人事行政の 
　　運営等の状況をお知らせします 

　阿久比町人事行政の運営の公正性、
透明性を高めることを目的とした
「阿久比町人事行政の運営等の状況
の公表に関する条例」に基づき、平成
２４年度の状況をお知らせします。

■問い合わせ先　総務課人事秘書係
　　　　　　　　�（４８）１１１１（内２３７）

（１）　任免の状況
　　　▽採用者数　１０人（競争試験と選考で採用した職員数）
　　　▽退職者数　２人（定年、自己都合などで退職した職員数）
（２）　職員数（平成２４年４月１日現在）
　　　▽１８９人（町長、副町長と教育長を除く常勤職員数）

職員の給与の状況２

（６）　一般行政職の経験年数別平均給料月額（平成２４年４月１日現在）

経験年数２０年経験年数１５年経験年数１０年区　分

３２万５,８６６円２９万１,９００円２４万６,７００円大学卒

－－－高校卒

職員の任免および職員数の状況１


